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Metodologia privind desfasurarea concursului/examenului de ocupare a postului prin
integrare clinica

1. Dispozitii generale

1.1 Concursul sau examenul pentru ocuparea unui post destinat ocupdrii prin integrare clinica se
organizeaza astfel:

a) selectia dosarelor pentru inscriere;

b) pentru medici si medici stomatologi consta dintr-o proba clinic, in functie de specialitate, conform
prevederilor tematicilor aprobate pentru fiecare specialitate;

1.2. Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

1.3. Proba concursului sau examenului-se evalueaza independent de fiecare membru al comisiei de
concurs sau examen.

2. Desfasurarea probei clinice:

2.1. Proba clinica se va desfésura intr-o sectie de profil in care candidatul/candidatii nu au avut acces
in ultimele 30 de zile sau unde structura nu permite, comisia va alege un pacient internat in ziua probei
clinice si la care candidatul nu a avut acces.

2.2. Candidatul/Candidatii vor fi izolati Tntr-o camerd, sub supravegherea secretarului, timp Tn care
comisia de concurs sau examen va alege cativa pacienti, de preferinta dintre cei nou-internati, pe care
Ti examineaza, carora le fixeaza diagnosticul si intocmesc pentru fiecare un buletin care cuprinde
numele pacientului, numarul patului si diagnosticul complet stabilit de comisie si semnat de toti membrii
acesteia.

2.3. La alegerea pacientilor se va avea in vedere ca diagnosticul sa corespunda tematicii publicate.
2.4. Numele acestor pacienti vor fi scrise pe cate un biletel ce va fi introdus in urna. Primul candidat in
ordine alfabetica in fata comisiei de concurs sau examen extrage biletul de examen ce va fi semnat de
presedintele comisiei si de candidat.

2.5. Dupa aceasta, candidatul/candidatii insotit/insotiti de cel putin doi membri ai comisiei de concurs
sau examen este condus la patul pacientului indicat pe bilet, pentru examinare, care va dura 20 de
minute.

2.6.1n timpul examinarii, candidatul/candidatii pot solicita comisiei de concurs sau examen rezultatele
examenelor paraclinice efectuate pacientului, necesare pentru stabilirea diagnosticului.

2.7. Dupa examinarea pacientului, candidatul/candidatii este/sunt condus/condusi intr-o Tncapere
izolata care asigura conditii pentru a formula raspunsul. Candidatul/candidatii va/vor avea la dispozitie
20 de minute pentru pregatirea expunerii si va/vor fi supravegheat/ supravegheati permanent de
secretarul comisiei de concurs sau examen.

2.8. Inainte de expunerea cazului, candidatul/candidatii va/vor scrie pe un bilet diagnosticul pacientului
examinat, bilet pe care il va semna impreuna cu presedintele comisiei de concurs sau examen.

2.9. Dupa aceasta, candidatul/candidatii face/fac expunerea clinica a cazului, timp Tn care nu valvor fi
intrerupt/ intrerupti. Expunerea dureaza 20 de minute.

210. La sfargitul expunerii, presedintele comisiei de concurs sau examen aratd
candidatului/candidatilor buletinul cu diagnosticul stabilit de catre comisie.

2.11. Pe perioada derularii probei clinice, foaia de observatie a pacientului respectiv se pastreaza de
catre presedintele comisiei de concurs sau examen.

2.12. Eventualele contestatii se pot depune in scris, in termen de o zi lucratoare de la anuntarea
punctajului obtinut la proba clinicé, iar comisia de solutionare a contestatiilor are obligatia sa raspunda,
in scris, candidatului in maximum 24 de ore de la inregistrarea contestatiei. Dupa expirarea termenului
de solutionare a contestatiilor, secretarul comisiei de concurs sau examen va intocmi catalogul probei
clinice, in care va consemna punctajele obtinute de fiecare candidat.
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3. Dispozitii finale

3.1. Pentru fiecare proba de concurs sau examen, secretarul comisiei de concurs sau examen
intocmeste un proces-verbal privind desfisurarea probei respective, semnat de toti membrii comisiei si
de observator.

3.2. Inurma sustinerii probei de concurs sau examen vor fi declarati admisi candidatii care au obtinut
la concurs sau examen minimum nota 8,00 (opt).

3.3. Punctajele finale ale concursului sau examenului, in ordine descrescatoare, vor fi inscrise intr-un
centralizator nominal, in care se va mentiona pentru fiecare candidat punctajul obtinut la proba clinica
a concursului sau examenului, dup& caz. Centralizatorul nominal se semneazi pe fiecare pagina de
fiecare dintre membrii comisiei de concurs sau examen.

3.4. Comunicarea rezultatelor la proba clinicd a concursului sau examenului se realizeazs prin afisarea
acestora la sediul si pe pagina de internet a unitatii sanitare publice organizatoare a concursului sau
examenului, dupa-caz, in termen de o zi lucratoare de la data finalizarii probei. Lista cu rezultatele
contine atat punctajul obtinut, cat si mentiunea »=admis* sau ,respins®, dupa caz. '

3.5. Se considera admis la concursul sau examenul pentru ocuparea unui post destinat ocuparii prin
integrare clinica candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru
acelasi post, cu conditia ca acestia s3 fi obtinut punctajul minim necesar.

3.6. La finalizarea concursului sau examenului se intocmeste un raport final al concursului sau
examenului, potrivit modelului prevazut in anexa nr. 6 la Hotirarea Guvernului nr. 1.336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, care contine modul de desfasurare a concursului sau
examenului si rezultatele obtinute de candidati, sempiat de membrii comisiei de concurs sau examen Si
de secretarul acesteia, la care se anexeaza bordeﬁ’urile individuale ale tuturor membrilor comisiei.
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