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Nr. 31.843/20.11.2023
ANUNT
Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Tg. Mures cu sediul in Targu Mures, strada Gheorghe
Marinescu nr. 50, judetul Mures in conformitate cu prevederile HGR nr.1336/2022,
precum si

in baza Memorandumului cu tema aprobarea organizarii concursurilor in vederea ocupérii
posturilor vacante/temporar vacante din cadrul unitatilor subordonate Ministerului Sanatatii
si din cadrul aparatului de lucru al acestora aprobat prin adresa nr. NR.DPSS4148/03.07.2023
organizeaza in perioada 21.11.2023 — 22.12.2023, concurs pentru ocuparea unui numar de 2

posturi vacante la Serviciul Administrativ — transport, toate pe perioada nedeterminata cu

norma intreaga, dupa cum urmeaza:

Nr Denumire post Departamentul Nr. Nr. pozitie
crt. posturi memorandum
aprobat
1 Muncitor necalificat Serviciul administrativ- 2 2534, 2535
transport

Durata timpului de lucru: cea corespunzatoare pentru salariatii cu norma intreaga din cadrul
structurilor medicale Tn care sunt posturile vacante, potrivit Codului muncii actualizat.

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35
din H.G. nr. 1336/2022:

1. formular de Tnscriere la concurs, conform modelului prevazut in Anexa 1 la prezentul anunt;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

3. copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

4. copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestad indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica

5. copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului,
conform modelului orientativ din Anexa 2 la prezentul anunt.

6. certificat de cazier judiciar;

7. adeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de cétre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

8. certificatul de integritate comportamentaléd din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii Tnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Tnvatdmant, sanatate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane n varsta, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei

persoane;
9. curriculum vitae, model comun european.
10.Dosar plic

11. Dovada achitarii taxei de participare (chitanta):
— 30 lei pentru candidatii pentru posturile de muncitor necalificat
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Taxa de participare la concurs se achitd la Casieria institutiei, camera 3.238, situata la
parter.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numadrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, Tn formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatétii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestad starea de s&nétate
trebuie Tnsofita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la pct. 2)-5), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap prevazut la alin. precedent se prezinta insotite de documentele
originale, care se certifica cu mentiunea ,,conform cu originalul” de catre secretarul comisiei
de concurs.

Conditii generale de participare la concurs prevazute de art. 15 din H.G. nr. 1336/2022:

1. are cetatenia roména sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

2. cunoaste limba romana, scris si vorbit;

3. are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii _53/2003- Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

5. indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

6. nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

7. nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatad de aceasta nu s-a luat masura de sigurantad a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

8. nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 (2)din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
e muncitor necalificat: absolvent studii generale (8 clase), fara conditii de vechime

BIBLIOGRAFIE S| TEMATICA
Tematica si bibliografia pentru muncitor necalificat — Serviciul administrativ — transport

1. Ordinul nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale Tn unitatile sanitare;

- Anexa nr.4, PRECAUTIUNILE STANDARD: Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si
limitarea infectiilor asociate asistentei medicale;

2. Ordinul 1226/2012, pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de
date privind deseurile rezultate din activititi medicale.

3. Legea 95/2006, privind reforma in domeniul sanatati, republicatd cu modificarile si
completarile ulterioare- Titlu VII Spitalele —Capitolul Il Organizarea si functionarea spitalelor.




SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA TARGU-MURES
Targu-Mures, str. Gh. Marinescu, nr. 50, cod: 540136

Tel. 0265 — 212111, 211292, 217235; Fax. 0265 — 215768, CF. 4323209 ¥
Operator de date cu caracter personal inregistrat la ANSPDCP sub nr. 26287

4. Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 - a securitatii si sanatatii in munca.

Tipul probelor de concurs:
e Proba scrisa si interviu

Precizari:

Dosarele de concurs se preiau numai cele complete. Formularul de inscriere trebuie sa fie
completat in intregime. Copiile actelor sunt insotite in mod obligatoriu de cele in original.
Actele din dosarul de concurs trebuie sa fie in mod obligatoriu in urméatoarea ordine:

1. formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut in Anexa 1 la prezentul anunt;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate Tn
termen de valabilitate;

3. copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

4. copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

5. copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care
sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, conform
modelului orientativ din Anexa 2 la prezentul anunt. (pentru cei care au mai lucrat)

6. certificat de cazier judiciar;

7. adeverinta medicala care sad ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de cétre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

8. certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sdnatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publica sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

9. curriculum vitae, model comun european.

10. Dovada achitarii taxei de participare (chitanta):

— 30 lei pentru candidatii pentru posturile de muncitor necalificat,

Taxa de participare la concurs se achitd la Casieria institutiei, camera 3.238, situatd la parter,

anterior prezentarii dosarului pentru concurs.

11. Dosar plic

Calendarul de desfasurare a concursului:

22.11.2023 — 07.12.2023 — Depunerea dosarelor

08.12.2023 — Selectia dosarelor

08.12.2023 péana la ora 15.30 — Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor candidatilor
11.12.2023 péna la ora 12.00 — Depunerea contestatiilor cu privire la selectia dosarelor
11.12.2023 pana la ora 15.30 — Solutionarea si afisarea contestatiilor cu privire la selectia dosarelor
18.12.2023 ora 8.00 — Proba scrisa — Sala de protocol a institutiei

18.12.2023 péna la ora 15.30 — Afisare rezultate proba scrisa,

19.12.2023 péna la ora 12.00 — Depunerea contestatiilor la proba scrisa,

19.12.2023 pana la 15.30 — Afisare rezultate solutionare contestatii la proba scris3,
20.12.2023 ora 8.00 Interviu — Sala de protocol a institutiei
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20.12.2023 ora 15.30 — Afisare rezultate interviu

21.12.2023 péna la ora 12.00 — Contestatii cu privire la rezultatele interviului

21.12.2023 péna la ora 15.30 — Solutionarea si afisarea solutionarii contestatiilor cu privire la
interviu

22.12.2023 péna la ora 15.30 — Afisare rezultat final al concursului

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucratoare de la afisare): 07.12.2023, ora 14.00.

Dosarul de concurs se va depune la sediul institutiei organizatoare din Tg. Mures, str. Gh.
Marinescu nr. 50, et. I, cam. 4.107 — Biroul Organizare — Serviciul resurse umane in perioada
22.11.2023 - 06.12.2023 zilnic (de luni pana vineri), intre orele 7.30 — 15.00. in data de
07.12.2023 inscrierile sunt in intervalul orar 7.30 — 14.00.

Persoana de contact Takacs Laura, secretarul comisiei de concurs, telefon 0265-212111 int. 462.
Informatii suplimentare se pot obtine si de la avizier, sau site-ul institutiei: www. spitalmures.ro.
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