SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA TARGU MURES
Tirgu - Mures, str. Gheorghe Marinescu, nr. 50, judetul Mures '

Tel: 0265 - 212111, 211292, 217235 ; Fax. 0265 — 215768

Operator de date cu caracter personal inregistrat la ANSPDCP sub nr. 26287

FISA POSTULUI

Anexa la Contractul individual de munca nr. /

Nume si prenume: MODEL cNP; XOOMXXXXX

Unitatea sanitara : SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA TARGU MURES
Denumirea postului: BRANCARDIER

Sectia: UPU - SMURD

l. Descrierea postului:

Criterii de evaluare:

1. Pregatirea profesionala impusa ocupantului postului:

Absolvent de liceu sau scoala profesionala.

2. Experienta necesara executarii operatiunilor specifice postului : -

3. Dificultatea operatiunilor specifice postului:

a) cunoasterea gradului de risc in utilizarea, manipularea aparaturii medicale din dotare, caracteristice asistentei de
urgentd (monitoare-defibrilatoare, ventilatoare, micropicuratoare, infuzomate, nebulizatoare, incubatoare,

sterilizatoare, etc.)
b) cunoasterea riscului de contaminare cu produse patologice ale bolnavilor rezultatj in activitatea curenta;

c) cunoagterea obligatorie si respectarea asepsiei si antisepsiei;

d) cunoaste normele de conduita si circuitele unitati;

e) manipularea deseurilor taietoare-intepatoare, a produselor biologice cu risc de infectie si cunoasterea masurilor de
preventie;

f) necesitatea in unele situatjii de asigurarea asistenfei medicale de urgenta concomitent la mai multi pacientj la

acelasi nivel de calitate;
g) formarea deprinderilor in executarea, utilizarea tehnicilor de ingrijire a bolnavilor specifice unitatji;
h) efortul intelectual si fizic necesar in acordarea de ingrijiri specifica unitétii, in vederea indeplinire cerintelor

specifice postului.

4.Sfera de relatii (de a intra in relatii, de a raspunde)

a) Subordonat: managerului, directorului de ingrijiri, medicului sef sectie, medicului sef de turd, asistentei sefe,
asistentei sefe de tura

b) Subordonati: nu are

c) Colaborare: cu tot personalul angajat al Spitalului Clinic Judetean de Urgenté Téargu Mures

d) Alta natura: elevi/studenti in stagii de pregatire practica, voluntari.
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Il. Standardul de performanta

a ) Cantitatea:

* Numarul de pacientj la care asigura asistenta medicala la nivelul standardului unitafji, variabil in functie de
necesitatjle serviciului;

b) Calitatea:

e Numarul de observatjireclamatji primite ca urmare a neindeplinirii corecte a sarcinilor atribuite
e Gradul de satisfacere a pacientjlor privind serviciile prestate

c) Costuri:

¢ Utilizarea eficienta a aparaturii §i materialelor sanitare
e Utilizarea rationala a resurselor disponibile

d) Timpul:

e Ocuparea timpului eficient, organizarea activitatji in functie de prioritatile stabilite

e) Utilizarea resurselor:

» Se apreciaza capacitatea de utilizare a resurselor puse la dispozitie (aparatura, materiale sanitare, efc.)

f) Modul de utilizare:

» Aprecierea gradului in care se integreaza in munca in echipa

Modul in care pune la dispozifia colectivului cunostintele i experienta pe care le detine
Initiativa pentru formularea de solutii noi in vederea imbunatatirii activitatii

Sprijinirea colegilor nou incadrati

Il Atributiile brancardierului din cadrul UPU - SMURD

A

a)

b)
c)

Atributii generale:
are obligatia sa indeplineasca cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod congtiincios indatoririle de
serviciu ce fi revin;
se va abtine de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii institutiei;
va raspunde de péstrarea secretului de serviciu, precum si de pastrarea secretului datelor i al informatjilor cu
caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare a executérii atributjilor de serviciu;
participa la instructajele privind securitatea si sanatatea in muncé, situatji de urgent, si raspunde de insugirea si
aplicarea acestora;
sesizeaza geful ierarhic asupra oricaror probleme pe parcursul derularii activitati;
respectd normele de sénatate, securitate si igiena in munca, normele de prevenire si stingere a incendilor, si de
actiune in caz de urgenta precum si normele de protectie a mediului inconjurator;
respectd normele interne si procedurile de lucru specifice locului de munca si a postului;
respecta Regulamentul de Organizare si Functionare, Regulamentul Intern, Codul de conduita;
participa la instruiri, Tsi insuseste si respectd procedurile, normele, instructiunile specifice sistemului de
management al calitatji si sistemului de management al sénatatji si securitétii ocupationale aplicabile postului;
utilizeaza corect dotarile postului fara sa isi puna in pericol propria existentd sau a celorlalti angajati, aduce la
cunostinta sefului locului de munca orice defectiune si isi intrerupe activitatea pana la remedierea acesteia;
executa orice alte dispozifii date de superiorul ierarhic direct sau de supraordonatjii acestuia in realizarea
strategiilor, in limitele respectarii temeiului legal.

Atributii specifice:
isi desfagoara activitatea in unitétj sanitare si numai sub indrumarea si supravegherea asistentului medical sau a
medicului;
efectueaza transportul bolnavilor; consemneaza transportul bolnavilor internati in Fisa de circuit a pacientului
prin completarea acestuia in mod lizibil, prin mentionarea numelui complet si prin semnatura
se ocupa de functionarea, curatarea si dezinfectarea cérucioarelor de transport i a térgilor, cunoagte solutiile
dezinfectante si modul de folosire;
efectueaza transportul cadavrelor impreuna cu documentatia aferenta, respectand regulile de etica si insotjt de
inca doua persoane;
la transportul cadavrelor este obligatoriu folosirea echipamentului de protectie (halat de protectie, mascé faciald,
manusi de cauciuc, sort, etc.)
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f) transportul cadavrului se va face numai dupa 2 ore de la declararea decesului, timp in care aceasta va fi tinut in
spatiul special amaneajat in acest scop;

g) va ajuta la fixarea/pozitionarea extremitatilor a segmentelor fracturate, inclusiv in cadrul serviciului de garda;

h) va anunta orice eveniment deosebit ivit medicului sef / medicului sef de tura / asistentului sef / asistentului sef de
tura;

i) mentine un comportament etic faté de bolnavi, apartinatori si fata de tot personalul angajat;

j) poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul intern, care va fi schimbat ori de céte ori este nevoie,
pentru pastrarea igienei i a aspectului estetic personal;

k) poarta pe toata durata timpului de lucru ecusonul de identificare la vedere

[) poartd permanent pagerul sau orice alt mijloc de comunicatie alocat, pastrandu-I in stare de functionare;

m) raspunde in timp util in cazul chemarii $i imediat in cazul alarmei generale. Aduce la cunostinta responsabilului
cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadd anume, cu minimum 24 de ore inainte (exceptie fac situatiile
deosebite, cum ar fi deces in familie,imbolnaviri etc.);

n) se deplaseaza conform planurilor la locurile prestabilite in maximum 20 minute in caz de alarma generald, iar in
caz de chemare prin pager in interes de serviciu este obligat s& confirme telefonic receptionarea mesajului in
maximum 15 minute de la primirea acestuia;

0) se prezinta la lucru cu punctualitate, conform programérilor lunare;

p) indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului si/sau a UPU-SMURD, in limitele respectarii
temeiului legal;

q) participa la sedintele de lucru ale personalului angajat;

Responsabilitati, atributii si obligatii in conformitate cu OMS 1706/2007:

isi exercitd profesia in mod responsabil si conform pregatirii profesionale;

raspunde de indeplinirea prompta si corectd a sarcinilor de munca;

respecta normele igienico-sanitare si de protectie a muncii;

respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor nosocomiale;

raspunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din figa postului, precum si a regulamentului de functionare;
respectd deciziile luate in cadrul serviciului de personalul caruia i se subordoneaza si asigura indeplinirea
acestora;

g) are responsabilitatea mentinerii confidentjalitatji ingrijirilor medicale, cu un comportament etic fata de bolnavi i
fata de personalul medico-sanitar;

h) transporta bolnavii conform indicatjilor primite;

i) ajuta personalul autosanitarelor la coborérea brancardelor si efectueaza transportul bolnavilor in incinta sectiei;

j) ajutd personalul de primire i pe cel din seciji la mobilizarea bolnavilor in stare grava, precum si la imobilizarea
bolnavilor agitatj;

k) transporta decedatji la morga;

[) asigura intretinerea curateniei si dezinfectia materialului rulant: brancard, carucior etc;

m) poarta echipamentul de protectie adecvat, conform regulamentului de ordine interioara al spitalului;

n) respecta drepturile pacientilor conform prevederilor OMS;

0) participa la predarea-preluarea turei in tot departamentul;

p) raspunde de starea aparaturii medicale in timpul transportului bolnavului;

q) respecta confidentjalitatea tuturor aspectelor legate de locul de munc3, indiferent de natura acestora, iar in cazul
parasirii serviciului prin desfacerea contractului de munca, transfer, detasare sau demisie, orice declaratie publica cu
referire la fostul loc de munca este atacabila juridic;

r) nu este abilitat sa dea relatji despre starea sanatatii pacienjlor;

s) participa la cursurile de perfectionare organizate de unitate;

t) poarta permanent pagerul sau orice alt mijloc de comunicatje alocat, pastrandu-l in stare de functionare;

u) aduce la cunostinta responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioada anume, cu minimum 24 de
ore inainte (exceptie fac situatjile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolnaviri etc);

v) participa la efectuarea garzilor in cadrul UPU/CPU;

w) respecta regulamentul de functionare a UPU/CPU;

X) participd la toate sedinte de lucru ale personalului angajat la UPU/CPU;

y) indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului si/sau a UPU ori a CPU.
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D. Atributii conform OMS nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curafarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor
de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor
in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derulirii procesului de sterilizare i controlul
eficientei acestuia

a) cunoaste si respectd utilizarea produselor biocide incadrate, conform prevederilor in vigoare, in tipul | de produs
utilizat prin: dezinfectia igienica a méinilor prin spalare, dezinfectia igienica a méainilor prin frecare, dezinfectia
pielii intacte;

b) cunoaste si respecta utilizarea biocidelor incadrate, conform prevederilor in vigoare, in tipul Il de produs utilizate
pentru: dezinfectia suprafetelor, dezinfectia dispozitivelor (instrumente) medicale prin imersie, dezinfectia
lenjeriei (material moale);

c) cunoaste si respecta criteriile de alegere corecta a dezinfectantelo

d) cunoaste i respects criteriile de utilizare si pastrare corecté a produselor dezinfectante;

e) cunoagte si respectd metodele de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie
tratat

f) completeazd si semneaza cu precizie si regularitate (la executarea fiecarei operatiuni) graficul de curatare
(decontaminare) si dezinfectie aflat pentru fiecare incépere din cadrul unitai;

g) trebuie s& cunoasca in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data prepararii solutiei de lucru i timpul
de actjune, precum si concentratia de lucru.

E. Atributiile brancardierului conform OMS nr. 1226/2012 privind gestionarea degeurilor in unitatile sanitare, sunt
urmatoarele:

a) colecteaza degeurile la locul de producere, separat, pe categorii;

b) cunoagte si respecta clasificarea degeurilor conform OMS 1226/2012;

cunoaste si respecta codurile de culori ale materialelor folosite la colecatarea i ambalarea degeurilor;

stocarea deseurilor se va realiza in functje de categoriile de deseuri colectate la locul de producere a acestora;

este interzisa cu desévarsire abandonarea, descércarea sau eliminarea necontrolati a deseurilor medicale;

poartd in permanentd echipamentul de protectie stabilit, respectd cu strictete Precautiunile standard si normele
S.SM.
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F. Atributii conform OMS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectjilor
asociate asistentei medicale in unitatile sanitare, atributiile brancardierului sunt urméatoarele:

a) Tsi desfasoard activitatea avand in vedere permanent supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor asociate
asistentei medicale

insuseste si respectd procedurile si protocoalele de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale
respecta precautiunile standard, protocolul de management al expunerii accidentale la produse biologice

cunoaste si respecta circuitele functionale din cadrul unitétii sanitare

implementeaza practicile de ingrijire a pacientjlor in vederea limitarii infectjilor;

se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea practicilor adecvate pe toata
durata internarii pacientjlor;

mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate;

(=)
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IV. Responsabilitati

respectd timpul de lucru, nu paraseste locul de muncé pe durata acestuia

raspunde de corecta indeplinire a sarcinilor de serviciu;

raspunde pentru neindeplinirea sarcinilor de serviciu;

raspunde de calitatea si operativitatea lucrarilor executate;

raspunde pentru siguranta si integritatea bunurilor si a dotérilor cu care lucreaz;

raspunde pentru incalcarea normelor de comportament stabilite prin Regulamentul Intern silsau Codul de

conduita;

g) raspunde pentru inclcarea normelor de Securitate si Sénatate in Munca i a celor din domeniul Situatiilor de
Urgents;

h) raspunde pentru nesesizarea sefului ierarhic asupra oricaror probleme sesizate pe parcursul derulrii activitatii.
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V. Limite de competenta

a) nu transmite documente, date, informatii sau materiale confidentiale fara avizul managerului Spitalului Clinic

Judetean de Urgenta Targu Mures;
b) nu este abilitat s& acorde relafji / informatji despre starea de sanatate a bolnavului;
c) nu foloseste numele Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Targu Mures in actiuni sau discutji pentru care nu are

acordul managerului.

VI. Precizari

in functie de perfectionarea sistemului de organizare §i a sistemului informational i informatic, de schimbarile
legislative, prezenta figa a postului poate fi completaté cu atribufii, lucrari sau sarcini specifice noilor cerinte, care vor
fi comunicate salariatului.

U
Medic sef UPU - SMURD _.. \’ s/ Asistent sef UPU - SMURD
Director de ingrijiri Certificat Serviciu Resurse Umane
Vizat Compartiment Juridic

Am luat la cunostinta si am primit un exemplar:

Nume si prenume: _ Semnatura: Data:
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