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Nr. 25673/05.10.2021

ANUNT ANGAJARE PERSONAL

privind ocuparea, fira concurs, a posturilor vacante din cadrul Spitalul Clinic Judetean de
Urgenta Targu Mures, pe perioada determinata, in contextul instituirii starii de alerta pe
teritoriul Romaniei

Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Targu Mures, cu sediul in Targu Mures, str. Gheorghe
Marinescu, nr. 50, judetul Mures, e-mail runos@spitalmures.ro, internet www.spitalmures.ro
conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea

efectelor pandemiei de COVID-19, din 26.05.2020, angajeaza pe perioada determinate de
pana la 30 zile dupa terminarea starii de alerté, fara concurs

urmatoarele categorii de personal contractual

e 2 posturi muncitor calificat — agent contractari achizitii — Serviciul aprovizionare

1. Conditii generale de participare:

a) are cetitenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de s&nétate corespunzéatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care Tmpiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

2. Conditii specifice de participare:

e Muncitor calificat Categoria de calificare Il — Il — agent contractari achizitii: absolvent
de liceu 12 clase (cu diploma de bacalaureat) — 3 ani vechime in meserie

o Muncitor calificat Categoria de calificare IV — agent contractari achizitii: absolvent de
liceu 12 clase (cu diplomé& de bacalaureat) — fara conditii de vechime

[}

3. Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmatoarele acte:
a) cerere de angajare adresata conducatorului institutiei publice din care sa reiasa
postul pentru care doreste angajare; |
b) copia actului de identitate
c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor conform conditiilor specifice
de coupare a posturilor solicitate de unitatea sanitara;
d) copia carnetului de muncé, sau dupa caz adeverinta/-ele care atesta vechimea in
muncd, in meserie si/sau specialitatea studiilor;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
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f) copie carte de identitate in termen de valabilitate;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

j) curriculum vitae format EUROPASS;

k) declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o alta
institutie publica sau privata si nu se afla in situatia de carantina sau izolare la
domiciliu;

) declaratie privind consintamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal.
m) certificat de integritate comportarnentala (Se obtine de la Inspectoratul de Politie)

Bibliografia respectiv tematica necesara pentru interviu:

1. Legea 500/2002 privind institutiile publice

2. Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii republicata cu
modificarile si completarile ulterioare

3. Ordinul 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea invetarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii

4. HCM nr. 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale

5. Normele tehnice de realizare a programelor nationale de sanatate de
sanatate publica pentru anii 2015 si 2016, din 31.05.2015

6. Legea 98/2016 privind achizitiile publice

7. Ordinul nr. 219/2016 privind modificarea si completarea Normelor tehnice de
realizare a programelor nationale de sanatate publica pentru ani 2015 si 2016,
aprobate prin OMS nr. 386/2015

Dosarele se depun la sediul Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Targu Mures in
perioada 06.10.2021 — 08.10.2021 in_intervalul orar 14%°-15%, pentru depunerea
dosarelor candidatii se vor prezenta la Serviciul resurse umane.

Selectia dosarelor se va desfasura in data de 11.10.2021 la sediul Spitalului Clinic
Judetean de Urgenta Targu Mures

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 11.10.2021 pana la ora 15

Proba interviu va avea loc in data de 12.10.2021 ora 10%.

MANAGER
Ec. Cernat Mariana
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Nr. 25673/05.10.2021

Metodologia privind ocuparea, fara concurs, a posturilor vacante sau
temporar vacante din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta
Targu Mures, pe perioada determinata, cel mult 30 zile de la terminarea
starii de alerta, in contextul instituirii starii de alerta pe teritoriul
Romaniei, conform art. 11 coroborat cu art. 27 din Legea nr. 55/2020
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, din 26.05.2020

Art. 1. Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Targu Mures angajeaza personal contractual
pe perioada determinatd, in baza prevederilor art. 11 coroborat cu art. 27 din Legea
55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID -19 din 26.05.2020;

Art. 2. Initiea procedurii de ocupare, fara concurs a posturilor vacante sau temporar
vacante din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Targu Mures, se aproba de
catre managerul spitalului, n baza wunui referat intocmit de conducatorul
structurii/sectiei/compartimentului/serviciului in care se regaseste postul vacant sau
temporar vacant, referat care va fi inaintat Serviciului resurse umane din cadrul institutiei
in vederea demararii procedurii de ocupare a posturilor temporar vacante.

Art.3. Serviciul resurse umane intocmeste decizia de numire a comisiei in vederea
organizarii selectiei dosarelor si a interviului de angajare cu cel putin o zi fnainte de
publicarea anuntului de angajare.

Art.4. Serviciul resurse umane intocmeste si asigura publicitatea anuntului de angajare
pe site-ul, avizierul institutiei.

Art.5. Serviciul resurse umane preia dosarele candidatilor si anonimizeaza dosarul de
angajare depus de catre candidati, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE
nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, numele si prenumele
candidatilor vor fi anonimizate, fiind Tnlocuite cu numarul de fnregistrare al dosarului de
concurs. Acest numar va fi comunicat candidatului.

Art.6. Dupa incheierea depunerii dosarelor are loc selectia dosarelor, de catre comisia
desemnata prin decizia managerului institutiei. Comisia verifica dosarul candidatului daca
este complet si corect conform anuntului de angajare.

Art.7. Serviciul resurse umane asigura publicarea pe site-ul (www.spitalmures.ro —
Sectiunea Anunturi) si avizierul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Targu Mures

rezultatul selectiei dosarelor.
Art. 8. Rezultatul va fi publicat in maximum 24 de ore de la data selectiei dosarelor cu

specificarea datei de organizare a probei de interviu.

Art. 9. Dupa finalizarea procedurii de angajare se va intocmi un act administrativ al
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conducatorului institutiei sau al unitatii angajatoare, cu incadrarea in limita numarului
maxim de posturi aprobate de catre ordonatorul principal de credite prin statul de functii,
si inceteaza de drept in cel mult 30 de zile de la data incetarii starii de alerta.

Manager
Ec. Cernat Mariana
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Nr. 25673/05.10.2021

ANUNT ANGAJARE PERSONAL
privind ocuparea, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul
Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Targu Mures, pe perioada determinata, in contextul
instituirii starii de alerta pe teritoriul Romaniei
Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Targu Mures, cu sediul in Targu Mures, str. Gheorghe
Marinescu, nr. 50, judeful Mures, e-mail runos@spitalmures.ro, internet
www.spitalmures.ro , conform art. 11 coroborat cu art. 27 din Legea nr. 55/2020 privind
unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, din
26.05.2020, angajeaza pe perioada determinata de pana la 30 zile dupa terminarea starii de
alerta, fara concurs
urmatoarele categorii de personal contractual

¢ 2 posturi de muncitor calificat — agent contractari achizitii — Serviciul aprovizionare

1. Nivelul studiilor si vechimea in specialitatea studiilor necesare ocuparii posturilor sus
mentionate:
e Muncitor calificat Categoria de calificare Il-lll — agent contractari achizitii: absolvent

de liceu (12 clase) cu diploma de bacalaureat.— 3 ani vechime in meserie.
e Muncitor calificat Categoria de calificare IV — agent contractari achizitii: absolvent de
liceu (12 clase) cu diploma de bacalaureat.— fara conditii de vechime.

Dosarele se depun la sediul Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Targu Mures in perioada
06.10.2021 — 08.10.2021 in intervalul orar 143°-153%°, Pentru depunerea dosarelor candidatii
se vor prezenta la Serviciul resurse umane

Selectia dosarelor se va desfasura in data de 11.10.2021 la sediul Spitalului Clinic
Judetean de Urgenta Targu Mures.

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor va avea loc in data de 11.10.2021 ora 15.30, la
avizierul Spitalului Clinic Judetean de Urgentd Targu Mures precum si pe site-ul
www.spitalmures.ro.

Proba de interviu va avea loc in data de 12.10.2021 ora 10° in Sala de protocol a
Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Targu Mures.

Informatii suplimentare: Serviciul resurse umane - Biroul organizare(camera 4107), sau
telefon 0265-212111 int. 462, avizier, sau site-ul: www. spitalmures.ro.
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