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Nr. 23817/16.09.2021

ANUNT ANGAJARE PERSONAL
privind ocuparea, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din
cadrul Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Targu Mures, pe perioada
determinata, in contextul instituirii starii de alerta pe teritoriul Romaniei

Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Targu Mures, cu sediul in Targu Mures, str.
Gheorghe Marinescu, nr. 50, judeful Mures, e-mail runos@spitalmures.ro,
internet www.spitalmures.ro , conform art. 11 coroborat cu art. 27 din Legea nr.
55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, din 26.05.2020, angajeaza pe perioada determinati de
pana la 30 zile dupa terminarea starii de alerta, fara concurs
urmatoarele categorii de personal contractual in cadrul Spitalul Clinic Judetean
de Urgenta Targu Mures

* 2 posturi de muncitor calificat — agent contractari achizitii — Serviciul aprovizionare

1. Conditii generale de participare:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

2. Conditii specifice pentru ocuparea posturilor

e Muncitor calificat Categoria de calificare II-lll — agent contractari achizitii:
absolvent de liceu (12 clase) cu diploma de bacalaureat.— 3 ani vechime in meserie.

e Muncitor calificat Categoria de calificare IV — agent contractari achizitii:
absolvent de liceu (12 clase) cu diploma de bacalaureat.— fara conditii de vechime.

3. Dosarele vor contine urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd Managerului Spitalului Clinic Judetean
de Urgenta Targu Mures;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;
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c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor conform conditiilor specifice
de ocupare a posturilor solicitate de unitatea sanitara;

d) copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinta/-ele care atestad vechimea
in munca, in meserie si/ sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere c& nu are antecedente
penale care sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae format EUROPASS;

h) declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o alta
institutie publica sau privata si nu se afla in situatia de carantind sau izolare la
domiciliu;

i) declaratie privind consintamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

J) certificat de integritate comportamentala — se elibereaza de la Politie

4. Bibliografia, respectiv tematica necesara pentru interviu:
1. LEGEA 500/2002 privind institutiile publice.
2. LEGEA 95/2006 privind reforma in domeniul sanatati, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare, Spitalele publice.
3. Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii
4. HCM NR. 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale.
5. Normele tehnice de realizare a programelor nationale de sanatate publica pentru
anii 2015 si 2016, din 31.03.2015.
6. ORDINUL NR. 219/2016 privind modificarea si completarea Normelor tehnice
de realizare a programelor nationale de sanatate publica pentru anii 2015 si 2016,
aprobate prin Ordinul ministrului sanatatii nr. 386/2015.
7. LEGEA NR. 98/2016 privind achizitiile publice.

Dosarele se depun la sediul Spitalul Clinic Judetean de Urgentd Targu Mures in
perioada 17.09.2021 — 21.09.2021 in intervalul orar 143°-15%, Pentru depunerea
dosarelor candidatii se vor prezenta la Serviciul resurse umane

Selectia dosarelor se va desfasura in data de 22.09.2021 la sediul Spitalului
Clinic Judetean de Urgenta Targu Mures.

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor va avea loc in data de 22.09.2021 ora
15.30, la avizierul Spitalului Clinic Judetean de Urgentd Targu Mures precum si pe
site-ul www.spitalmures.ro.

Proba de interviu va avea loc in data de 23.09.2021 ora 12° in Sala de
protocol a Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Targu Mures.

Informatii suplimentare: Serviciul resurse umane - Biroul organizare(camera
4107), sau telefon 0265-212111 int. 462, ayiz‘iug%r-;,\%au site-ul: www.spitalmures.ro.
MANAGER .,
hgit

TG MURe” *
& Rr.s,n?\\“\.\?x’-r/

Confidential! Date cu caracter personal, prelucrate in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia
persoanelor fizice Tn ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestora.



