SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA TARGU MURES
Tirgu Mureg, str. Gh. Marinescu nr. 50, cod: 540136

FISA POSTULUI

ﬂ%@@@N@UR@ML@E@WMPA@%A
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LOCURILOR TEMPORARAR VACANTE
/

Anexa la Contractul individual de munca nr.

Nume §i prenume: CNP;

Unitatea Sanitard : SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA TARGU MURES
Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL GENERALIST

Sectia: UPU - SMURD

Gradul profesional al ocupantului postului: ASISTENT MEDICAL GENERALIST

I. Descrierea postului:

1. Pregitirea profesionald impusa ocupantului postului:
Diploma de absolvire forma de invatamant de specialitate corespunzitoare postului

2. Experienta necesara executéril operatiunilor specifice postului:

3. Dificuitatea operatiunilor specifice postului:

Complexitatea postului in sensul cunoagterii activitatilor specifice sectiei clinice, cu paturi, din spital clinic judetean de
urgenta:

a) cunoagterea gradului de risc in utilizarea aparaturii medicale din dotare, caracteristice asistenfei de urgentd
(monitoare-defibrilatoare, ventilatoare, micropicuritoare, infuzomate, nebulizatoare, injectomate, incubatoare,

sterilizatoare, efc);

b) cunoasterea medicamentelor, a materialelor medicale generale si specifice caracteristice asistentei de urgenta
(medicamente: anestezice, relaxante, analgezice majore, cardiovasculare etc: materiale: de intubatie, cele necesare
manevrelor invazive, terapiei intensive de scurta durati etc);

¢) cunoagterea riscului de contaminare cu produse patologice ale bolnavilor rezultai in activitatea curenta;

d) cunoagterea obligatorie gi respectarea asepsiei si antisepsiei;

e) cunoaste normele de conduitd si circuitele unitatii;

f)y manipularea rezidurilor taioase, ascutite, produse biologice cu risc de infectie si cunoagterea masurilor de preventie;
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g) necesitatea in unele situatii de a asigura asistenta medicala de urgenta concomitent la mai multi pacienti la acelagi
nivel de calitate;

h) necesitatea interventjilor in prespital in mediu ostil la accidente cu unul sau mai multe victime, la calamitati, unde
riscul personal, stresul si responsabilitatile sunt foarte ridicate:

j) asigurarea interventiilor de calitate utilizand mijloace speciale (avioane, helicoptere, barci etc.);

k) cunoasterea, folosirea si intretinerea corectd a materialelor specifice utilizate la cursurile de instruire, cum ar fi;
manechine, TV, video, laptop, videoproiector, simulator cardiac etc.:

l) formarea deprinderilor in executarea, utilizarea tehnicilor specifice unitatji;

m) efortul intelectual si fizic necesar in ingrijirea medicald specifica unitagi

n) principialitate §i comportament etic in relatjile cu superiorii, cu personalul i cu pacientji

4. Responsabilitatea implicata de post:

a) responsabilitate privind planificarea, organizarea, evaluarea si furnizarea serviciilor, precum i cu privire la
totalitatea actelor gi tehnicilor practicate.

b) responsabilitate asupra confidentialitatii datelor referitoare la bolnavii avuti in ingrijire; Informeaza seful ierarhic
asupra oricaror probleme deosebite ivite in cursul activitatii. insusirea §i respectarea legislatiei sanitare, a normelor
de etica si deontologie medicala.

5. Sfera de relatii (de a intra in relatji, de a rispunde)

a) lerarhice:
° Subordonare: subordonat managerului, directorului de ingrijiri, medicului gef secfie, medicului sef
de tur, asistentei sefe, asistentei sefe de turd

o Subordonati: infirmieri, brancardieri, ingrijitori de curafenie
b) Colaborare:

o cu ceilalti angajati din cadrul UPU-SMURD

e colaboreaza cu alte departamente, compartimente, sectii din cadrul Spitalului Clinic Judetean de
Urgenta Tg. Mures.

o de altd natura (studenti, voluntari)

Il. Standardul de performanté

a ) Cantitatea:
o numarul de pacientj la care asigurd asistenta medicalé la nivelul standardului unitatji, variabil in functie de
fluxul pacientilor;
b) Calitatea:
o Numarul de observafji / reclamatji primite ca urmare a neindeplinirii corecte a sarcinilor atribuite
e Gradul de satisfacere a pacientjlor privind serviciile prestate -
c) Costuri;
o Utilizarea eficienta a aparaturii $i materialelor sanitare
o Utilizarea rationalé a materialelor sanitare
d) Timpul:
o Ocuparea timpului eficient, organizarea activitatii in functie de prioritatile stabilite

e) Utilizarea resurselor:
o Se apreciaza capacitatea de utilizare a resurselor puse la dispozitie (aparaturd, materiale sanitare,
medicamente, etc)
f) Modul de utilizare:
Aprecierea gradului in care se integreaza in muncé in echipé.
e Modul in care pune Ia dispozitia colectivului cunogtiniele si experienta pe care le detine.
Initiativa pentru formularea de solutii noi in vederea imbunatétirii activitai.
Sprijinirea colegilor nou incadrat.
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IN. Atributiile asistentului medical din cadrul UPU - SMURD

A. Atributii generale:

a) indeplineste cu profesionalism, loialitate, corectitudine $i in mod congtiincios indatoririle de serviciu ce ii revin;
b) se abfine de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii institutiei;

c) raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum gi de pastrarea secretului datelor si al informatjilor cu
caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare a executsrii atributiilor de serviciu;

d) participa la instructajele privind securitatea gi sanitatea in munca, situalii de urgentd, si raspunde de insusirea
si aplicarea acestora; -

e) participa activ la procesul de formare a viitoarelor cadre medicale si a voluntarilor

f) sesizeazd seful ierarhic asupra oricror probleme pe parcursul derularii activitai;

g) respectd normele de sanitate, securitate gi igiena in muncé, normele de prevenire si stingere a incendiilor, si de
actiune in caz de urgenta precum si normele de protectie a mediului inconjurator;

h) respectd normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul sau;

i) respectd prevederile Regulamentului Intern al unitaii sanitare;

j) respectd Codul de conduitd al personalului contractual din cadrul Spitalului Clinic Judefean de Urgenta Targu
Mures

k) respecté Procedurile Operaionale in vigoare a Spitalului Clinic Judefean de Urgenta Targu Mures

l) participd la instruiri, isi insuseste si respecti procedurile, normele, instructiunile specifice sistemului de
management al calitatii si sistemului de management al sanatatii gi securitétii ocupationale aplicabile postului:

m) utilizeaza corect dotarile serviciului fira sa i$i pund in pericol propria existents, a pacientilor sau a celorfalj
angajafi, aduce la cunostin{ orice defectiune sefului ierarhic, precum si a persoanei responsabile de intrefinirea
aparaturii / dotarilor, si isi intrerupe activitatea pani la remedierea acesteia;

n) raspunde si se asigura de respectarea procedurilor si instructiunilor de lucru implementate prin managementul

calitatii
0) se asigura de indeplinirea obiectivelor si a indicatorilor de performanta stabilite procedurii de care este
responsabil in cadrul managementului calitati

p) respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical;

q) respecta si apara drepturile pacientului;

r) executé orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic direct sau de supraordonatii acestuia in realizarea
strategiilor, in limitele respectarii temeiului legal,

B. Atributii specifice, in conformitate cu OMS 560/1999 §i cu Regulamentul Intern al spitalului:

Atribufiile asistentilor medicali decurg din competentele certificate de actele de studii obfinute, ca urmare a
parcurgerii unei forme de invatamant de specialitate recunoscuts de lege:

a) desfagoard activitatea in mod responsabil conform reglementrilor profesionale si cerintelor postului:

b) asigura preluarea prompta a bolnavilor in camera de reanimare §iin celelalte zone ale departamentului, monitorizarea
acestora, ingrijrile medicale, organizeazi activitéfile de tratament, explorérile functionale la nevoie, examenele
paraclinice, monitorizarea scripticé in fisele individuale de urgenta ale bolnavilor;

¢) raspunde de predarea corect a hainelor i valorilor pacientjlor;

d) asigura efectuarea triajului primar al pacientilor sositi;

e) efectueazd sau ajuti la efectuarea toaletei bolnavului imabilizat, cu respectarea regulilor deigiend, ori de cate ori este
nevoie;

f) indentifica problemele de ingrijire ale pacientilor, stabileste prioritatile, elaboreazi i implementeazs planul de ingrijire
si evalueaza rezultatele obtinute;

g) observé simptomele si starea pacientului, le inregistreaza in dosarul de ingrijire si informeaza medicul;

h) pregéiteste bolnavul si ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatii i tratament;

i) pregéteste bolnavul, prin tehnici specifice, pentru  investigatii speciale, organizeazi transportul bolnavului si la
nevoie supravegheazi starea acestuia pe timpul transportului;

J) recolteaza produse biologice pentru examenele de laborator, conform prescriptiei medicului;

k) raspunde de ingrijirea bolnavilor si supravegheaza efectuarea de cétre infirmierd a toaletei, schimbarii lenjeriei de
corp si de pat, credrii condifiilor pentru satisfacerea nevoilor fiziologice, schimbarii poziiei bolnavului;
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l) administreazé personal medicatia, efectueaza tratamentele imunizirile, testérile biologice, efc., conform prescriptiei

medicale scrise in figele individuale de urgent3 ale bolnavilor;

m) asigurd monitorizarea specifica a bolnavului conform prescriptiel medicale;

n) semnaleaza medicului orice modificari depistate in starea de sanatate a pacientului;

0) respectd normele de securitate, manipulare si descércare a stupefiantelor, precum si a medicamentelor cu regim

special;

p) organizeazi §i desfagoara programe de educafie pentru sanatate, activitali de consiliere, lecii educative si

demonstrafji practice, pentru pacient, apartinétori si diferite categorii profesionale aflate in formare;

q) participd la organizarea si realizarea activitatilor psihoterapeutice de reducere a stresului i de depasire a

momentelor/situatiilor de criz;

r) efectueazé verbal §i in scris preluarealpredarea fiecarui pacient §i a serviciului in cadrul raportului de tur;

s) coordoneaza si asigura efectuarea curateniei, dezinfectiei si pastrarea recipientelor utilizate debolnavi in locurile si

in conditiile prevazute de conducerea unitaji

t) coordoneaza i supravegheaza asigurarea condiilor de igiena, dezinfectia targilor, cérucioarelor si a intregului

mobilier din unitate, asiguré pregatirea patului sau a térgilor de consultafii i schimbarea lenjeriei pentru pacientj;

u) ajuté la organizarea transportului intraspitalicesc si interspitalicesc al pacientilor si ii insoteste incaz de nevoi;

v) in caz de deces, inventariazi obiectele, identifica cadavrul si organizeaz transportul acestuia la locul stabilit de

conducerea spitalului;

W) utilizeaz §i pastreza, in bune condifii, echipamentele si instrumentarul din dotare, supravegheza colectarea

materialelor si instrumentarul de unica folosin{a utilizat si se asigura de depozitarea acestora in vederea distrugerii;

X) poarta echipamentul de protectie previizut de regulamentul intem, care va fi schimbat ori de cte ori este nevoie,
pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

y) poartd pe toata durata timpului de lucru ecusonul de identificare la vedere

z) se preocupa de actualizarea cunogtintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de educafie continua si

conform cerintelor postului;

aa) informeaza in permanenta asistentul medical responsabil de tura sau loctiitorul acestuia inlegatura cu stocul de

medicamente si materiale de unicé folosinta si alte materiale, precum si despre aprovizionarea cu acestea;

bb) asigura preluarea corectéd a medicamentelor, materialelor si solufilor de la farmacie, precum si pdstrarea,

administrarea gi decontarea corect? a lor conform reglementrilor in vigoare;

cc) oferd sprijin pentru autoinventarierea periodica a dotérii sectiei si a unitéitii mobile conform normelor stabilite;

dd) participa la procesul de formare a viitorilor cadre medicale;

ee) supravegheaza activitatea desfagurata de citre studenti / elevii care efectueaza stagiul de practics, precum si a

voluntarilor a céror tutore a fost desemnat

ff) participa silsau initiaza activitati de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor pentru sanatate;

g9) se deplaseazé conform planurilor la locurile prestabilite in maximum 20 minute in caz de alarmé generald, iar in caz

de chemare pe pager in interes de serviciu este obligat s3 comunice telefonic in maximum 15 minute de la primirea

apelului;

hh) respecta timpul si programul de lucru;

ii)  participa la gedintele de lucru ale personalului angajat.

C. Responsabilitati, atributii si obligatii in conformitate cu OMS nr. 1706/2007:

a) sl exercita profesia de asistent medical in mod responsabil i conform pregétirii profesionale:

b) raspunde de indeplinirea prompti si corect a sarcinilor de munc:

c) raspunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din fisa postului, precum si a regulamentului de functionare;

d) respectd si asigurd respectarea deciziilor luate in cadrul serviciului de conducerea serviciulu:

e) are responsabilitatea asigurarii si respectarii confidentialitatii ingrijirilor medicale, secretului profesional si unui
comportament etic fatd de bolnav;

f) asigurd preluarea promptd a bolnavilor in camera de reanimare si in celelalte camere ale departamentului,
monitorizarea acestora, ingrijirile medicale, organizeazi activitaile de tratament, exploriirile functionale la nevoie,
examenele paraclinice, monitorizarea scripticé In figele de observatie speciale ale bolnavilor:

g) raspunde de predarea corectd a hainelor gi valorilor pacientilor;

h) - asigura efectuarea triajului primar al pacientilor sositj
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efectueazd sau ajutd la efectuarea toaletei bolnavului imobilizat, cu respectarea regulilor de igiena, ori de cate ori
este nevoie;

ajuta la pregétirea bolnavilor in vederea efectusrii diferitelor examinari:

coordoneaza si asiguré efectuarea curateniei, dezinfectiei si péstrarea recipientelor utilizate de bolnavi in locurile §i
in conditiile prevazute de conducerea unitatii;

intretine igiena, dezinfecta targilor, carucioarelor si a intregului mobilier din unitate, asigur pregatirea patului sau a
targilor de consultaii i schimbarea lenjeriei pentru pacient;

ajutd la organizarea transportului intraspitalicesc si interspitalicesc al pacientjlor i i insoteste in caz de nevoie;
asigura respectarea drepturilor pacientilor conform prevederilor OMS si altor prevederi legale in vigoare;

participa la predarea-preluarea turei in tot departamentul ;

asigura functjonalitatea aparaturii medicale §i informeaza asistentul medical-gef despre defectiunile si lipsa de
consumabile;

informeaza in permanent3 asistentul medical responsabil de turd sau loctjitorul acestuia in legatura cu stocul de
medicamente i materiale de unicé folosint si alte materiale, precum si despre aprovizionarea cu acestea;

asigura preluarea corectd a medicamentelor, materialelor si solutiilor de la farmacie, precum §i pastrarea,
administrarea i decontarea corecta a lor conform indicatjilor conduceri;

ofera sprijin pentru autoinventarierea periodic a dotéril sectiei i a unititii mobile conform normelor stabilite;
participa la instruirile periodice organizate de unitate §i respecti normele de protectie a muncii

participd la organizarea si realizarea instruirii elevilor gcolilor postliceale sanitare i ai colegiilor universitare aflati in
stagii practice in UPU;

participa, dupa caz, la organizarea si realizarea instruirii voluntarilor;

raspunde de aplicarea si respectarea normelor de prevenire si combatere a infectiilor nosocomiale;

respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de muncé, indiferent de natura acestora, iar in cazul
parasirii serviciului prin desfacerea contractului de munc, transfer, detagare sau demisie, orice declaratie publica
cu referire la fostul loc de muncé este atacabila juridic;

poarta permanent un mijloc de comunicatie alocat, pastrandu-| in stare de functionare;

aduce la cunostinta responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioadd anume, cu minimum 24 de ore
inainte (exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolnzviri etc);

aa) participa la efectuarea gérzilor in cadrul UPU/CPU, precum si, dupé caz, in cadrul SMURD;
bb) particip la sedintele de lucru ale personalului angajat la UPU/CPU, precum si, dupé caz, in cadrul SMURD;
cc) participa, dupd caz, la efectuarea garzilor in cadrul SMURD si respecté regulamentele si ordinele in relatia cu

activitatea SMURD;

dd) indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului si/sau a UPU ori a CPU.

Atributii conform OMS 1101/2016 pentru prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistenfei medicale in
unitatile sanitare: .

implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitérii infectjilor:

se familiarizeazi cu practicile de prevenire a aparifiei gi rispandiri infectiilor si aplicarea practicilor adecvate pe toats
durata interndrii pacientilor;

mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;

informeaza cu promptitudine medicul de garda/medicul sef de sectie in legéturs cu aparitia semnelor de infectie la
unul dintre pacientji aflati in ingrijirea sa;

inifiaza izolarea pacientului care prezinta semne ale unei boli transmisibile gi anunta imediat medicul curant gi
serviciul de prevenire i limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

limiteazé expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienti sau
echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

semnaleaza medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociats asistentei medicale;

participa la pregétirea personalului;

participd la investigarea focarelor;

in caz de expunere profesionald la produse biologice aplicd imediat protocolul de management al expunerii
accidentale la produse biologice.
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E. Atributii conform OMS 1226/2012 privind gestionarea degeurilor rezultate din activitatile medicale:
1. Aplicé procedurile stipulate in codul de proceduré - cu privire la:

a. Colectarea si separarea degeurilor rezultate din activitatea medicala pe categorii:
. desgeuri nepericuloase
. deseuri periculoase:

- degeuri anatomo - patologice;
- deseuri infectioase;

- deseuri intepatoare - taietoare;
- degeuri chimice si farmaceutice

b. Ambalarea degeurilor
C. Depozitarea temporara a deseurilor;
d. Supravegheaza respectarea de catre personalul auxiliar din subordine a normelor de igiend si

securitate in transportul deeurilor periculoase in incinta unitatji sanitare;
2. Aplica metodologia de investigatie sondaj pentru determinarea cantitatilor produse pe tipuri de deseuri, in
vederea completarii bazei nationale de date si a evidentei gestiunii deseurilor.
3. In toate etapele gestionarii deseurilor se vor respecta cu strictefe Precautiunile standard conform OMS nr.
1101/2016.

F. Atributii conform OMS 1224/2006 pentru aprobarea normelor privind activitatea unitdfilor de transfuzie
sanguina din spitale art. 14 - atributiile asistentilor din sectiile de spital, care administreaza singele total sau
componentele sanguine:

a)  iacunostintd de indicatia de transfuzie sanguina ficuta de medicul prescriptor,

b)  recolteazé esantioane pre-transfuzionale, copleteazi §i semneaza formularul ,cerere de sénge” pentru unitatea de
transfuzie sanguina din spital, in vederea efectudrii probelor pre-transfuzionale,

c)  efectueaza controlul ultim pre-transfuzional la patul bolnavului;

d) efectueaza transfuzia sanguind propriu-zisa si supravegheaza pacientul pe toatd durata administrarii si in
urméatoarele ore;

e) lnregistreaza in foaia de observatie rezultatele controlului ultim pre-transfuzional si toate informatiile relevante
privind procedura efectuata;

f)  incazde reacti transfuzionale aplic2 procedurile standard de urgent3 si solicita medicul prescriptor sau de garda;
g)  retumeaza unitéfii de transfuzie din spital recipientele de sange total sau componentele sanguine transfuzate,
precum si unitafile netransfuzate;

G. Atributii conform OMS nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curafarea, dezinfectia
gi sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare
a eficientei procedurii de curétenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in
functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza
sd fie tratat $i a metodelor de evaluare a deruldrii i eficientei procesului de sterilizare:

a) cunoagte girespecta utilizarea produselor biocide incadrate, conform prevederilor in vigoare, in tipul | de produs
utilizat prin: dezinfectia igienicé a mainilor prin spalare, dezinfectia igienica a mainilor prin frecare, dezinfectia pielii
intacte;

b)cunoagte i respectd utilizarea biocidelor incadrate, conform prevederilor in vigoare, in tipul Il de produs utilizate
pentru: dezinfectia suprafetelor, dezinfectia manuali a dispozitivelor medicale, dezinfectia prin imersie, dezinfectia la
masini automate, dezinfectia lenjeriei / material molae

c)cunoaste si respectd criteriile de utilizare i pastrare corectd a produselor antiseptice;

d)cunoagte si respecti criteriile de alegere corectd a dezinfectantelor:

e)cunoaste si respecté procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc;

f) cunoaste i respectd metodele de aplicare a dezinfectantelor chimice in funcfie de suportul care urmeaza si fie
tratat,

g)personalul responsabil cu operatiunile de curitare si dezinfectie trebuie s inregistreze in mod obligatoriu in graficul
Zilnic orar: tipul oreatiunii, ora de efectuare si semnatura.

h)trebuie sa cunoasca in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data prepararii solutiei de lucru si timpul
de aciune, precum gi concentratia de lucru,
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H. Competentele asistentului medical:

1) Stabileste prioritétile privind ingrijirea si Tntocmeste planul de ingrijire;

2) Efectueaza urmatoarele tehnici:
- fratamente parenterale;
- transfuzii;
- punctii arterio-venoase;
- vitaminizari;
- imunizari;
- testari biologice;
- probe de compatibilitate;
- recolteaza probe de laborator,
- sondaje si spalaturi intracavitare,
- pansamente §i bandaje;
- tehnici de combatere a hipo si hipertermiei;
- clisme in scop terapeutic $i evacuator,
- interventji pentru mobilizarea (hidratare, drenaj postural, umidificare, vibratie, tapotari, frectii, etc.);
- intubeazé bolnavul, in situatii de urgenta,
- oxigenoterapie;
- resuscitarea cardio-respiratorie;
- aspiratja traheobrongicé,
- instituie i urmareste drenajul prin aspiratie continud;
- ingrijeste bolnavul cu canulé traheo-brongica;
- bai medicamentoase, prignite si cataplasme;
- mobilizarea pacientului;
- mésurarea funcfjilor vitale;
- pregétirea pacientului pentru exploréri functionale;
- pregétirea pacientului pentru investigatii specifice;
- ingrijirea ochilor, mucoasei nazale, a mucoasei bucale, etc.
- prevenirea i combaterea escarelor;
- monteaz: sonda vezicald iar la barbati numai dupa ce sondajul inifial a fost efectuat de medic;
- calmarea gi tratarea durerii;
- urméreste si calculeaza bilantul hidric;
- supravegheazi nou-ndscutul aflat in incubator;
- stimuleaza tactil nou-nascutul, efc.;
- masuratori antropometrice;
- verifica si raspunde de existenta benzii de identificare a nou-nascutului.

IV. Responsabilitati
a) raspunde de corecta indeplinire a sarcinilor de serviciu;
b) raspunde pentru neindeplinirea sarcinilor de serviciu;
¢) raspunde de calitatea si operativitatea lucrarilor executate;
d) rispunde pentru siguranta gi integritatea aparaturii cu care lucreaza;
e) rispunde pentru incélcarea normelor de comportament stabilite prin Regulamentut Intern;
f) raspunde pentru incalcarea Codului de conduit al personalului contractual din cadrul Spitalului Clinic Judetean
de Urgenta Targu Mures :
g) raspunde pentru incalcarea normelor de securitate si s@natate in munca si a situatiilor de urgenta;
h) raspunde pentru supravegherea activitatii desfésurate de catre studentii / elevii care efectueaza stagiul de
practic, precum si a voluntarilor a caror tutore a fost desemnat
i) raspunde pentru nesesizarea sefului ierarhic asupra oricaror probleme sesizate pe parcursul deruldrii activitatii
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V. Limite de competenta

a) nu transmite documente, date sau orice mesaje confidentiale faré avizul managerului Spitalului Clinic Jude{ean
de Urgenta Tg. Mures;

b) nu foloseste numele Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Tg. Mures in actiuni sau discutii pentru care nu are
acordul managerului

VL. Precizari

o in functie de perfectionarea sistemului de organizare si a sistemului informational si informatic, de schimbérile

legislative, prezenta fisa a postului poate fi completata cu atributii, lucrari sau sarcini specifice noilor cerinte, care
vor fi comunicate salariatului.

Medic $Sef UPU - SMURD Asistent Sef UPU - SMURD

Director de Ingrijir Certificat S. Resurse Umane

Vizat Juridic

Am luat la cunogtinta si am primit un exemplar:

Nume si prenume: Semnétura; Data:
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