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E-mail: secretariat@spitjudms.

FISA POSTULUI
Anexii la Contractul individual de muncanr..........vuvnvnnn...,
Nume i prenume :.......... /@ a 0 Gl

Unitatea Sanitaréi:Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Targu Mures
Denumirea postului :Buciitar

Birou ADMINISTRATIV — Bloc Alimentar

L.Descrierea postului:
Criterii de evaluare:
1.Pregdtire profesionald impusi ocupantului postului :

o certificat de calificare in meseria de buciitar;
2.Experientd necesard executirii operafiunilor specifice postului:........ ceresnns
3.Dificultatea operatiunilor specifice postului

o complexitatea postului in sensul cunoagterii activititilor specifice,in conformitate cu

legislatia in vigoare;

o cfort intelectual in vederea indeplinirii cerintelor specifice postului;

° principialitate si comportament etic in relatiile cu superiorii si cu personalul;
4.Sfera de relatii:

a)lerarhice :

Se subordoneazi :

Managerului

Director financiar contabil
sef Birou Administrativ
Sef Bloc Alimentar




Subordonati :
o Nuare
b)Colaborare

e Cu personalul din cadrul serviciului ;
o Colaboreazii cu alte departamente ,compartimente ,sectii din cadrul
Spitalului Clinic Judefean de Urgent# Targu Mures;

I1.Standardul de performantii
a)Cantitatea:

° Numirul de porfii pregitite pe durata programului de lucru in functie de necesititi;
b)Calitatea:

° Numiirul de observatii/reclamatii primite ca urmare a neindeplinirii corecte a sarcinilor
atribuite;

c)Costuri:

e Utilizarea rationali a materiilor prime ;
o Utilizarea eficientii a aparaturii din Blocul Alimentar;

d)Timp:

o Organizarea eficienti a timpului de munci,organizarea activitifii in functie de
prioritifi;

e)Modul de utilizare a resurselor:

° Modul in care pune la dispozifia colectivului cunostintele si experienfa pe care le
detine;

o Initiativii pentru formularea de solutii noi in vederea imbuniititirii activitatii ;

o Sprijinirea colegilor nou incadrafi;

1L Atributiile buciitarului din cadrul Serviciului Administrativ- Bloc Alimentar
A .Atributii generale

o are obligatia si indeplineasci cu profesionalism ,loialitate,corectitudine si In mod
constiincios indatoririle ce i revin;

o se va abtine de la orice fapti care ar putea aduce prejudicii institutiei;

° va rispunde de pistrarea secretului de serviciu,precum §i de piistrarea secretului
datelor si a informatiilor cu caracter confidenial definute sau la care are acces ca
urmare a executirii atributiilor de serviciu;

e participi la instructaje privind securitatea §i siguranta in muncii,situafii de urgenti.si
riispunde de insugirea si aplicarea acestora;

o sesizeazi geful ierarhic superior asupra oricdror probleme pe parcursul deruldrii
activititii;

o respectd normele de siinitate,securitate si igienii in muncd,normele de prevenire si
stingere a incendiilor,§i de actiune in caz de urgenti,precum si normele de protectie a
mediului inconjuriitor;

° respectd normele interne i procedurile de lucru privitoare la postul siu;

respectd prevederile Regulamentului Intern al unitiitii sanitare;

o participi la instruiriisi insuseste si respecti procedurile,normele, instructiunile
specifice sistemului de management al calititii si sistemului de management al
sdnitdfii si securititii ocupationale aplicabile postului;




-~ ~conform OMS nr.1101/2016 -~ —

« o utilizeazd corect dotérile postului,firs si isi pund in pericol propria existentd sau a
celorlalfi angajati ,aduce la cunogtinfa sefului locului de muncii orice defectiune si isi
intrerupe activitatea péni la remedierea acesteia;

° respectd secretul profesional si codul de conduiti al personalului contractual;

B. Atributii specifice:

° isi desfiigoard activitatea sub indrumarea asistentului dietetician,in ceea ce priveste
procesul tehnologic,regimurile dietetice si problemele de igiend;
¢ asigurd prepararea la timp,cantitativ si calitativ a hranei pacientilor pe baza refetarului
asistentelor de dietetici;
° asigurii pastrarea probelor de alimente, timp de 48 de ore ,din fiecare regim alimentar
asigurid  distribuirea preparatelor pe secfii,verifici numidrul de porfii si
regimurile,conform foilor de migcare,pe bazii de semniiturd;
supravegheazii respectarea normelor igienico-sanitare din bucitirie si anexe;
poarti echipamentul de protectie din dotare in timpul prestirii sarcinilor de serviciu;
intretine igiena personali ;
efectueazii controlul medical periodic si vaccindrile stabilite prin instructiunile date de
Ministerul Siinétitii;
asigurd fintrefinerea si exploatarea in condifii optime,prescrise de producitor, a
aparaturii din bucitirie;
° lasigurﬁ curifenia si dezinfectia locului de munci dupii terminarea programului de
ucru;
° ?enﬁne igiena conform politicilor spitalului gi practicilor de igiend adecvate din
ucatirie;

C .Atributii conform Ord.Nr.961/2016 privind dezinfectia prin mijloace chimice

a)cunoaste si respectd utilizarea produselor biocide incadrate,conform prevederilor in
vigoare,in tipul I de produs utilizat prin:

- dezinfectia igienicii a minilor prin spiilare;
- dezinfectia igienicii a mainilor prin frecare;
- dezinfectia pielii intacte;

b)cunoagte §i respectii utilizarea biocidelor incadrate,conform prevederilor in vigoare,in tipul
IT de produs utilizat pentru;

- dezinfectia suprafetelor;

- cunoasterea i alegerea corectii a dezinfectantelor;

- cunoaste §i respectii procedurile recomandate pentru dezinfectia miinilor;

- cunoaste si respecti metodele de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de
suportul care urmeazi si fie tratat;

- graficul de curitenie si dezinfectie aflat pentru fiecare inciipere din cadrul unititii va fi
completat §i semnat zilnic de persoana care efectueazi curifenia si dezinfectia,ora de
efectuare;

- sd cunoascd denumirea dezinfectantului utilizat,data prepariirii solutiei de lucru si
timpul de actiune,precum §i concentratia de lucru;

D.Atributii conform Ord.M.S.Nr.1226/2012: atributiile privind gestionarea deseurilor:

a) Aplic procedurile stipulate de Codul de proceduri elaborat 1a nivelul unitétii, astfel:

-va colecta deseurile la locul de producere ,Separat,pe categorii;

- va cunoagste clasificarea deseurilor conform OMS 1226/2012;

-va cunoaste si va respecta codurile de culori ale materialelor folosite la colectarea si
ambalarea degeurilor;

-stocarea degeurilor se va realiza in functie de categoriile de degeuri colectate la locul
de producere;

- este interzisi cu desdvirsire abandonarea,desciircarea sau eliminarea necontrolatii a
deseurilor provenite din activitatea blocului alimentar.
b) %n toate etapele gestionrii degeurilor se vor respecta cu strictete Precautiunile standard




IV. Responsabilititi ' -

rispunde de corecta indeplinire a sarcinilor de serviciu;

rispunde pentru neindeplinirea sarcinilor de serviciu,

raspunde de calitatea si operativitatea lucriirilor efectuate;

rispunde de siguranta si integritatea aparaturii cu care lucreazi;

raspunde pentru inciilcarea normelor de comportament stabilite prin Regulamentul
intern al Spitalului Clinic Judetean de Urgenti Tg.Mures;

rispunde pentru inciilcarea normelor de securitate §i siguranti in munci si situatii de
urgenti;

° rispunde pentru nesesizarea sefului ierarhic cu privire la deficientele constatate pe
parcursul desfiasuririi activitatii;

V. Limite de competentii

° nu transmite documente,date sau orice mesaje confidentiale fird avizul managerului
Spitalului Clinic Judetean de Urgenti Tg.Mures;
e nu foloseste numele Spitalului Clinic Judefean de Urgenfd Tg.Mures in actiuni sau
discutii pentru care nu are acordul managerului; -
VL. Preciziiri:

o In functie de perfectionarea sistemului de organizare si a sistemului informational si
informatic,de schimbirile legislative,prezenta figi a postului poate fi completatii cu
atributii,lucriiri sau sarcini specifice noilor cerine,care vor fi comunicate salariatului,

Vizat Director Financiar- Contabil....................................
Sef Birou AdminiStrativ................c.oovevevverresosi

BUCHIAL §f......ovvvovvvvvvssssvsssssicenenessssseneeee oo soseee oo

Am luat la cunostinti si am primit un exemplar:
Nume §i prenume................cooveenniniiiiirineesio

.
SEMDAUIA. ...




