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FISA POSTULUI
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Anexa la Contractul individual de munca nr. din data de ” X< o Arcs //
"

Nume si prenume:
Unitateta Sanitara: Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Tg. Mures

Denumirea postului: bucatar
Serviciul ADMINISTRATIV - Bloc Alimentar
Gradul profesional al ocupantului postului:

I. Descrierea postului: cunoasterea si respectarea legislatiei in vigoare privind activitdtile de
preparare a hranei

Criterii de evaluare:
1. Pregatirea profesionalad impusa ocupantului postului: studii medii

2. Experienta necesara executéarii operatiunilor specifice postului: minim

3. Dificultatea operatiunilor specifice postului:
« Complexitatea postului in sensul cunoasterii activitatilor specifice privind activitatile de

preparare a hranei;
« Efort intelectual in vederea indeplinirii cerintelor specifice postului;
» Principalitate si comportament etic n relatiile cu superiorii $i cu personalul.

4. Sfera de relatii ( de a intra in relatii, de a raspunde)
a)lerarhice:
Subordonare

» Manageruiui,

« Director Financiar Contabil,

« Sefului Serviciului Administrativ
« Sef echipa muncitori.

Subordonati:
* nuare

b) Colaborare:

+ cu personalul din cadrul serviciului;

+ colaboreaza cu alte departamente, compartimente, sectii din cadrul Spitalului Clinic Judetean
de Urgenta Tg. Mures.

Il Standardul de performanta

a) Cantitatea:

+ Tndeplinesgte toate activitatile ce decurg din Fisa Postului;

» indeplineste orice alte sarcini trasate de superiori.

b)Timp:

» Timp efectivde munca 8 ore

» Ocuparea timpului eficient, organizarea de activitati in functie de prioritati.



c)Calitatea:
* Respecta Regulamentul Intern.

Il Atributiile bucatarului din cadrul Serviciului Administrativ - Bloc Alimentar:

A. Atributii generale

a) are obligatia sa indeplineasca cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios
indatoririle de serviciu ce i revin;

b) se va abtine de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii institutie;

c) va raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si de pastrarea secretului datelor si
al informatiilor cu caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare a executarii
atributiilor de serviciu,

d) participa la instructajele privind securitatea §i sanatatea n munca, situatii de urgentd, s
raspunde de insusirea si aplicarea acestora;

e) sesizeaza seful ierarhic superior asupra oricaror probleme pe parcursul derularii activitatii;

f) respectéd normele de sanatate, securitate si igiena in munca, normele de prevenire sistingere
a incendiilor, si de actiune in caz de urgentd, precum g normele de protectie a mediului
fnconjurator,

g) respecta normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul sau;

h) respecta prevederile Regulamentului Intern al unitatii sanitare;

i) executda orice alte dispoziti date de superiorul ierarhic direct sau de supraordonati
acestuia Tn realizarea strategiilor, in limitele respectarii temeiului legal;

j) participa la instruiri, Tsi insuseste si respectd procedurile, normele, instructiunile
specifice si sistemului de management al calitatii si sistemul de management al sanatatii
si securitatii ocupationale aplicabile postului;

K) utilizeaza corect dotarile postului fara sa isi puna n pericol propria existentd sau a
celorlalti angajati, aduce la cunostintd sefului locului de munca orice defectiune si fsi

intrerupe activitatea pana la remedierea acestora.

B. Atributii specifice:

a) igi desfagoard activitatea sub indrumarea asistentului dietetician, in ceea ce priveste
procesul tehnologic al preparatelor conform cerintelor pe regimuri dietetice si in probleme de
igiena,;

b) asigura prepararea la timp a hranei pacientilor pe baza retetarului asistentelor de dietetic,
cantitativ si calitativ;

Cc) asigura pastrarea probelor de alimente timp de 48 de ore, din fiecare regim;

d) asigura distribuirea preparatelor pe sectii, verificd numarul de portii si regimurile, conform
foilor de miscare, pe baza de semnatura;

e) supravegheaza respectarea normelor igienico-sanitare din bucatarie si anexe;

f) participa la conservarea legumelor si zarzavaturilor pentru iarna;



g) poarta echipamentul de protectie din dotare in timpul prestarii sarcinilor de serviciu gi sa-gi
intretina igiena personala;

h) va efectua controlul medical trimestrial si vaccinarile stabilite prin instructiunile date de
Ministerul Sanatatii;

i) asigura intretinerea si exploatarea in conditii optime a aparaturii din bucatarie in conditiile
prescrise de producator;

j) face curatenie si dezinfectie la locul de munca dupa terminarea programului de lucru;

k) mentine igiena conform politicilor spitalului si practicilor de igiend adecvate din blocul

alimentar.

V Responsabilitatea implicata de post:

a) raspunde de corecta indeplinire a sarcinilor de serviciu;

b) raspunde pentru neindeplinirea sarcinilor de serviciu;

c) raspunde de calitatea si operativitatea lucrarilor executate,

d) raspunde de siguranta gi integritatea aparaturii cu care lucreazg;,

e) raspunde pentru incédlcarea normelor de comportament stabilite prin Regulamentul intern al
Spitalului Clinic Judetean de Urgenté Tg. Mures;

f) raspunde pentru incélcarea normelor de securitate si sénatate Tn munca si situatii de urgenta;
g) raspunde pentru nesesizarea sefului ierarhic privind deficientele constatate pe parcursul
desfagurarii activitatii.

VI Limite de competenta

a) nu transmite documente, date sau orice mesaje confidentiale fara avizul managerului
Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Tg. Mures;

b) nu folosegte numele Spitalului Clinic Judetean de Urgentd Tg. Mures, pentru actiuni sau
discutii ce nu au acordul managerului.

VIIPrecizari
« In functie de perfectionarea sistemului de organizare si a sistemului informational si informatic,
de schimbari legislative, prezenta fisd a postului poate fi completatd cu atributii, lucrari sau

sarcini specifice noilor cerinte, care vor fi comunicate salariatului.
Sef Serviciu Administrativ

Sef formatie muncitori

Certificat Serviciul Resurse Umane

Vizat Compartiment Juridic

Am primit un exemplar

Numele si prenume

Semnatura Data




