SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA TARGU-MURES
Téargu Mures, str. Gh. Marinescu nr. 50, cod: 540136

FISA POSTULUI

Anexa la Contractul individual de munca nr.

Nume si prenume:

Unitatea Sanitara : Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Tg. Muresg
Denumirea postului: Asistent medical principal

Sectia:Unitatea de Transfuzie

Gradul profesional al ocupantului postului:

|. Descrierea postului:

Criterii de evaluare:

1.Pregétirea profesionala impusa ocupantului postuiui:
Diploma de absolvire de asistent medical generalist cu studii superioare de lunga sau scurtd durata
Diploma de absolvire Scoald Postliceala de asistent medical generalist
Diploma de absolvire liceu sanitar cu duratd de 5 ani
Examen pentru obtinerea gradului principal

2.Experienta necesara executarii operatiunilor specifice postului :

5 ani vechime ca asistent medical
3. Dificultatea operatiunilor specifice postului:

¢ Complexitatea postului in sensuil cunoasterii activitatilor specifice unitati de transfizire
e Efort intelectual in vederea indeplinirii cerintelor specifice postului
¢ Principialitate si comportament etic in relatiilor cu superiorii i cu personalul

4.Sfera de relatii (de a intra in relatii, de a raspunde)
a) lerarhice:

Subordonat:
e subordonat managerului, directorului de ingrijiri, medicului coordonator, asistentei coordonatoare

¢ are subordonati: ingrijitoarea de curatenie, brancardierul

b) Colaborare:
e colaboreaza cu alte departamente, compartimente, sectii din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgentd T
Mures.
e de alta natura (studenti)
Il. Standardul de performanta

a ) Cantitatea:
¢ Numarul de pacienti transfuti ce revine pe durata unei zile (program de lucru 12/24h), variabil in functie d

necesitatile sectiilor.

b) Calitatea:
¢ Numarul de observatii/reclamatii primite ca urmare a neindeplinirii corecte a sarcinilor atribuite

o Gradul de satisfacere a pacientilor privind serviciile prestate
¢) Costuri:
¢ Utilizarea eficientd a aparaturii i materialelor sanitare
e Utilizarea rationald a materialelor sanitare
d) Timpul:
¢ Ocuparea timpului eficient, organizarea activitatii in functie de prioritati

e) Utilizarea resurselor:



e Se apreciaza capacitatea de utilizare a resurselor puse la dispozitie (aparaturd, materiale sanitare,serurii tes
etc)
f) Modul de utilizare:
e Aprecierea gradului in care se integreaza in munca in echipa
Modul in care pune la dispozitia colectivului cunostintele si experienta pe care le detine
Initiativa pentru formularea de solutii noi in vederea imbunatatirii activitatii
Sprijinirea colegilor nou incadrati

Ill. Atributiile asistentei medicale din unitatea de transfuzie
A. Atributii specifice:

a) desfagoara activitatea in mod responsabil conform reglementarilor profesionale si cerintelor postulu;
b) pe baza solicitarilor trimise de sectiile spitalului intocmeste si completeaza bonul de comanda,

c) ftransnite telefonic CRCS comanda de produse sanguine necesare;

d) verifica conditiile de transport a séngelui si a componentelor sanguine asigurate de CRCS

e) receptia ,evidenta si stocare a sangelui si componentelor sanguine;

f)  pregétirea unitatilor de sange si componente sanguine in vederea administrarii

g) consilierea privind utilizarea clinica a sangelui si componentelor sanguine

h) efectuarea testelor pretransfuzionale

i)  distribuirea sangelui si a componentelor sanguine catre sectiile spitalului

j)  conservarea probelor biologice pretransfuzionale gi a unitatilor de sénge sau componente sanguine administrate, 48 d
ore posttransfuzional,

k) raportarea tuturor evenimentelor legate de actul transfuzional catre centrul de transfuzie teritorial(activitatea d
hemovigilenta)

)  utilizeaza si pastreza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din dotare, supravegheza colectarea materialek
si instrumentarul de unica folosinta utilizat si se asigura de depozitarea acestora in vederea distrugerii;

m) cunoastera sirespectarea protocoalelor si procedurilor specifice transfuziei;

n) poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul intern, care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pents
pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

o) respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor nosocomiale;

p) respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical;

q) respecta si apara drepturile pacientului;

) se preocupd de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de educatie continua
conform cerintelor postului;

s) participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali;

f)  supravegheaza si coordoneaza activitatile desfagurate de personalul din subordine;

u) participa si/sau initiaza activitati de cercetare in domeniul medical i al ingrijirilor pentru sanatate.

V) executa orice alte sarcini stabilite in figa postului de catre medicul sef de sectie sau la solicitarea unui cadru superior.

B. competentele asistentului medical conform OMS 560/1999
a) Stabileste prioritatile actului transfuzional
b) Efectueaza urmatoarele procedurii
-determina grupa ABO si Rh(D) la pacient
-verificare aspectului macroscopic/ integritatea unitatii de sénge si a componentelor sanguine,
- verificarea grupului sanguin ABO/Rh a unitatii de sange selectata in vederea efectuérii probei de compatibilitate;
-efectuiaza proba de compatibilitate
-intocmeste documentele obligatorii
-transporta sangele pe sectii’sali de operatie
-efectuiaza ultimul control la patul pacientuluisi si semneaza F.O;
-noteaza in F.O a pacientului cantitatea ,tipul produsului de sange.
-monitorizeaza temperatura in echipamentele de stocare a componentelor terapeutice si le Tnregistreaza sub semnatura
-monitorizeaza numarul de unitati de sange si componente sanguine expirate ;
-evidenta stocului de sange si componente sanguine
-evidenta bonurilor cerere de sénge si componente de sanguine ,din sectii si departamente;
-evidenta testarilor si a rezultatelor privind grupul sanguin ABO/Rh
-evidenta probelor de compatibilitate
-evidenta stocului de reactivi.

Atributii conform OMS nr. 261/2007 privind dezinfectia prin mijloace chimice;

a) cunoaste si respecta utilizarea produselor biocide incadrate, conform prevederilor in vigoare, in tipul | de produ
utilizat prin: dezinfectia igienicd a mainilor prin spalare, dezinfectia igienicd a mainilor prin frecare, dezinfectia pie
intacte;



b) cunoaste si respectd utiiizarea biocidelor incadrate, conform prevederilor in vigoare, in tipul Il de produs utilizat
pentru: dezinfectia suprafetelor, dezinfectia dispozitivelor (instrumente) medicale prin imersie, dezinfectia lenjerit
(material moale);

c) cunoaste $i respecta criteriile de utilizare si pastrare corectd a produselor dezinfectante;

d) graficul de curatare (decontaminare) si dezinfeclie aflat pentru fiecare incipere din cadrul unitatii va fi completat :
semnat zilnic de persoana care efectueaza dezinfectia, ora de efectuare;

e) trebuie sa cunoasca in orice moment denumirea dezinfectantului utilizat, data prepararii solutiei de lucru si timpul d
actiune, precum si concentratia de lucru.

C. Atributii conform OMS nr. 916/2006 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si control al infectiil
nosocomiale in unitdtile sanitare, atributiile asistentei medicale sunt:

a) implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea controlului infectiilor;

b) se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei $i a raspandirii infectiilor si aplicarea practicilor adecvate pe toat
durata internarii pacientitor;

¢) mentine igiena conform politicilor spitaiului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;

d) declara imbolnavirile aparute pe parcursul investigatiilor;

e) monitorizeaza tehnicile aseptice, inclusiv spalarea pe maini si utilizarea izolarii;

f) informeaza cu promptitudine medicul de garda in legaturd cu aparitia semnelor de infectie la unul dintre pacien
aflati in ingrijirea sa;

g) initiaza izolarea pacientului si comanda obtinerea specimenelor de la toti pacientii care prezintd semne ale unei bc
transmisibile, atunci cand medicul nu este momentan disponibil;

h) limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienti sau echipament
utilizat pentru diagnosticare;

i) mentine o rezervd asiguratd si adecvatd de materiale pentru salonul respectiv, medicamente si alte material
necesare ingrijirii pacientului;

i) identifica infectiile nosocomiale;

k) investigheaza tipul de infectie si agentul patogen, impreuna cu medicu! curant;

l) participa fa investigarea epidemiilor;

m) asigura comunicarea cu institutiile de sanatate publica si cu alte autoritati, unde este cazul.

D. Atributii conform OMS nr. 219/2002 privind gestionarea deseurilor in unitdtile sanitare, atributiile asistentei medical
sunt:

a) aplica procedurile stipulate de Codul de procedura;

b) aplicd metodologia de investigatie — sondaj pentru determinarea cantitatilor produse, pe tipuri de deseuri, in vedere
completarii bazei de date nationale si a evidentei gestiunii degeurilor;

C) colectarea si separarea deseurilor la locul de producere pe urméatoarele categorii:
- deseuri nepericuloase (ambalaj de culoarea neagra)
- deseuri periculoase (ambalaj de culoare galbena si se elimind odata cu continutul).

d) deseurile contaminate intepatoare i taietoare se colecteaza in recipiente cu pereti rezistenti prevazute cu capac,
marcate cu pictograma “pericol biologic”;

e) depozitarea temporara in spafii special destinate;
f) transportul pe un circuit separat de cel al pacientilor si vizitatorilor in orarul prevazut in regulamentul intern;
g) eliminarea finala se face prin incinerare respectandu-se normele de igiena si securitate.

E. Atributii generale:

a) are obligatia sa indeplineasca cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios indatoririle de serviciu ¢
ii revin;

b) se va abtine de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii institutief;

c) va raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si de pastrarea secretului datelor si al informatiilor cu caracte
confidential detinute sau la care are acces ca urmare a executdrii atributiilor de serviciu;

d)participa la instructajele privind securitatea si sanatatea in munca, PSI, si raspunde de insugirea si aplicarea acestora;
e)sesizeaza seful ierarhic asupra oricaror probleme pe parcursul deruldrii activitatii;

firespectd normeie de sanatate, securitate si igiena in munca, normele de prevenire si stingere a incendiilor, si de actiun
in caz de urgenta precum si normele de protectie a mediului inconjurator;
g)respecta normele interne si procedurile de lucru privitoare Ie postul sauy;

h)respecta prevederile Regulamentului Intern al unitatii sanitare;

i)executa orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic direct sau de supraordonatii acestuia in realizarea strategiilor, i
limitele respectarii temeiului legal.

IV. Responsabilitati
a) raspunde de corecta indeplinire a sarcinilor de serviciu;
b) raspunde pentru neindeplinirea sarcinilor de serviciu;



c¢) raspunde de calitatea si operativitatea lucrarilor executate;

d) raspunde pentru siguranta si integritatea aparaturii cu care lucreaza;

e) raspunde pentru incalcarea normelor de comportament stabilite prin Regulamentul Intern;

f) raspunde pentru incalcarea normelor de securitate si sanatate in munca si a normelor PSI;

g) raspunde pentru nesesizarea sefului ierarhic asupra oricaror probleme sesizate pe parcursul deruldrii activitatii.

V. Limite de competenta

a) nu transmite documente, date sau orice mesaje confidentiale fard avizul manageruiui Spitalului Clinic Judetean «
Urgenta Tg. Mures;

b) nu foloseste numele Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Tg. Mures in actiuni sau discutii pentru care nu are acorc
managerului.

VI. Precizari
- in functie de perfectionarea sistemului de organizare si a sistemului informational si informatic, de schimbaril
legislative, prezenta fisa a postului poate fi completata cu atributii, lucrari sau sarcini specifice noilor cerinte, care vor
comunicate salariatului.

- participa la instruiri, isi insuseste si respectd procedurile, normele, instructiunile specifice sistemului de management :

calitatii si sistemului de management al sanatatii si securitatii ocupationale aplicabile postului

- utilizeaza corect dotarile postului fara sa isi puna n pericol propria existentad sau a celorlalti angajati, aduce la cunostin{
sefului locului de munca orice defectiune si isi intrerupe activitatea pana la remedierea acestora;

Director Tngrijiri
Unitatea de Transfuzie
Certificat Resurse umane
Vizat Compartiment juridic

Am luat la cunostinta si am primit un exemplar
Nume si prenumele
Semnatura:

Data / /




