SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGEN]’A TTRGU-MURES
Tirgu Mures, str. Gh. Marinescu nr. 50, cod: 540136

g Ay

Nr. 20810/23.09.2015

ANUNT
PRIVIND CONCURSUL PENTRU OCUPAREA a 3 POSTURI VACANTE LA
SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA TIRGU MURES, DUPA CUM
URMEAZA:

e 1 post consilier juridic 1A la Compartimentul juridic;
e 1 postinspector de specialitate gr. Il la Biroul organizare;
¢ 1 post referent de specialitate Il la Biroul achizitii publice si contractare;

1. La concursul organizat pentru ocuparea posturilor vacante poate participa orice
persoana care indeplinegte urmatoarele conditii generale i specifice pentru ocuparea
respectivelor functii:
A) Conditii generale:

a) are cetatenia roméana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul iTn Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerinelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitéatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea.

B) Conditii specifice:
e consilier juridic 1A: diploma de licenta, 6 ani si 6 luni vechime in specialitate;
e inspector de specialitate gr. Il: diploma de licentd, 3 ani si 6 luni vechime in
specialitate;
o referent de specialitate Ill: diploma de licenta, 6 luni vechime in specialitate;

2. Dosarul de concurs:
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd managerului unitatii sanitare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestad indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de unitatea sanitara;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverinta/-ele care atestd vechimea in muncg, in
meserie $i/ sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar;

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzétoare eliberaté cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau
de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

h) dosar plic:




3. Tipul probelor de concurs:

proba scrisa si interviu;

4. Bibliografia, respectiv tematica de concurs:
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22)
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consilier juridic 1A:
Legea nr. 95/2006 — privind reforma in domeniul sénatatii, republicata
Legea nr. 46/2003 — legea drepturilor pacientului;
Ordinul ministrului sanatatii nr. 386/2004 — privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii
drepturilor pacientului nr. 46/2003;
Vechiul Cod Civil;
Noul Cod Civil;
Noul Cod de Procedura Civila;
Legea nr. 554/2004 — legea contenciosului administrativ;
Codul Muncii, republicat (Legea nr. 53/2003);
Codul Penal aflat in vigoare;
Codul de Procedura Penala aflat in vigoare;
Legea nr. 544/2001 — privind liberul acces la informatiile de interes public;
Hotararea Guvernului nr. 123/2002 - pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
Legea nr. 514/2003 - privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic;
Statutul profesiei de consilier juridic;
Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 — privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, aprobata, cu modificari si completari, prin Legea nr. 233/2002;
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 34/2006 — privind atribuirea contractelor de
achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de
concesiune de servicii, cu modificarile si completérile uiterioare;
Hotararea Guvernului nr. 925/2006 — pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publicd din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publicé, a contractelor de
concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si
completarile ulterioare;
Legea nr. 72/2013 - privind masurile pentru combaterea intarzierii in executarea
obligatilor de platd a unor sume de bani rezultdnd din contracte incheiate intre
profesionisti si intre acestia si autoritati contractante;
Legea nr. 677/2001 — pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificarile i completarile
ulterioare;
Hotararii Guvernului nr. 400/2014 — pentru aprobarea pachetelor de servicii si a
Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul
sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2014-2015;
Ordinul comun al ministrului sénatatii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurari de
Sanatate nr. 388/186/2015 — privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul
2015 a Hotararii Guvernului nr. 400/2014 pentru aprobarea pachetelor de servicii gi a
Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordérii asistentei medicale in cadrul
sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2014-2015;
Legea nr. 213/1998 — privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia.

ll. TEMATICA

Legea nr. 95/2006: Titlul VII — Spitalele;

Legea nr. 95/2006: Titlul VIII — Asigurarile sociale de sanatate;

Din Legea nr. 95/2006 — Asistenta medicala publica de urgenta;

Principiile si regulile fundamentale ale exercitarii profesiei de consilier juridic;
Dobandirea si incetarea calitatii de consilier juridic;

Incompatibilitati, interdictii si nedemnitati privind profesia de consilier juridic;
Activitatea profesionald a consilierului juridic (atributii, competente, raspunderi);




8)

10)
11)
12)

13)
14)
15)
16)
17)
18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)
33)
34)
35)
36)
37)
38)

39)
40)

Modalitatile de exercitare a profesiei de consilier juridic;

Relatiile profesionale dintre consilierul juridic si persoana juridica pe care o asista sau
reprezinta;

Drepturile si indatoririle consilierului juridic. Exercitarea profesiei de consilier juridic;
Organizarea profesiei de consilier juridic;

Reprezentarea intereselor angajatorului in fata instantelor de judecata, a autoritatilor si institutiilor
publice;

Dreptul pacientului la informatia medicala;

Consimtamantul pacientului privind interventia medicala;

Dreptul la confidentialitatea informatiilor si viata privata a pacientului;

Drepturile pacientului la tratament si ingrijiri medicale;

Norme de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003;

Raportul juridic de drept civil (in vechiul si in noul Cod Civil). Notiune. Caractere sau trasaturi
specifice. Elemente structurale (subiecte, continut, obiect);

Prescriptia extinctiva (in vechiul si in noul Cod Civil). Definitie. Reglementare. Domeniul de
aplicare. Efectul prescriptiei extinctive. Termenele de prescriptie extinctiva. Cursul
prescriptiei extinctive (inceput, suspendare, intrerupere, repunere in termen);

Actul juridic civil (in vechiul si in noul Cod Civil). Notiune si clasificari. Structura actului
juridic civil: capacitatea de a incheia acte juridice civile; consimtamantul si viciile sale
(eroarea, dolul, violenta si leziunea); obiectul actului juridic civil; cauza actului juridic civil.
Forma actului juridic civil. Modalitatile actului juridic civil (conditia si termenul). Nulitatea
actului juridic civil (definitie, reglementare in noul Cod civil, cauzele nulitatii, clasificarea
nulitatilor, regimul juridic al nulitatilor absolute si al nulitatilor relative, efectele nulitatii
actelor juridice civile);

Contracte - negociere, avizare, clauze, raspundere contractuala (in vechiul si in noul Cod
Civil). Contractul — izvor de obligatii. Notiune. Incheierea contractului. Reglementarea
negocierilor precontractuale in noul Cod civil. Oferta si acceptarea. Efectele contractului
intre parti si fata de terti. Consecintele neexecutarii contractului potrivit noului Cod civil
(remediile neexecutarii contractului): termenul suplimentar de executare; exceptia de
neexecutare a contractului; rezolutiunea si rezilierea contractului; riscurile contractului.
Cesiunea contractului;

Dreptul de proprietate publica. Definitie. Caractere juridice. Obiectul dreptului de
proprietate publica. Titularii dreptului de proprietate publicd. Exercitarea dreptului de
proprietate publica (dreptul de administrare, dreptul de concesiune si dreptul real de
folosinta gratuita);

Procedura de solutionare a cererilor in contenciosul administrativ. Procedura plangerii
prealabile. Procedura in fata instantelor de judecata;

Competenta instantelor de judecata - materiala si teritoriald (din Codul de procedura civild);
Cererea de chemare in judecata - elemente, procedura de promovare, etc.;

intdmpinarea - elemente, aspecte procedurale legale de depunerea acesteia;

Cererea reconventionala - elemente, procedura de promovare, etc.;

Procedura de judecata in fond in procesui civil;

Apelul in procesul civil;

Recursui in procesul civil;

Contestatia in anulare;

Procedura ordonantei presedintiale;

Procedura cu privire la cererile de valoare redusa in Noui Cod de Procedura Civila;

Procedura ordonantei de plata in Noul Cod de Procedura Civil3;

Notiunea, trasaturile esentiale si continutul constitutiv al infractiunii;

Cauzele care inlatura caracterul penal al faptei;

Cauzele care inlatura raspunderea penala sau consecintele condamnarii.

Infractiuni contra persoanei (omorul, omorul calificat, omorul deosebit de grav,
pruncuciderea, uciderea din culpa, lovirea sau alte violente, vatamarea corporal3,
vatamarea corporala grava, lovirile sau vatamarile cauzatoare de moarte, vatamarea
corporala din culpa).

Actiunea penala si actiunea civila in procesul penal;

Partile in procesul penal;
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Urmarirea penald. Dispozitii generale privind urmarirea penala. Competenta organelor de
urmarire penald. Desfagurarea urmaririi penale. Suspendarea urméririi penale. Solutiile ce
pot fi date pe parcursul sau la terminarea urmaririi penale. Terminarea urmaririi penale.
Trimiterea in judecata.

Procedura plangerii prealabile;

Judecata in prima instanta in procesul penal,

Apelul in procesul penal;

Recursul in procesul penal;

Informatii considerate de interes public si modul de solicitare a acestora;

Procedurile privind accesul liber la informatiile de interes public;

Procedura de solutionare a petitiilor;

Regimul juridic al achizitiilor publice;

Principiile care stau la baza atribuirii contractului de achizitie publica;

Tipuri de contracte de achizitie publica;

Reguli de participare la procedura de atribuire;

Tipuri de proceduri de achizitie publica (enumerare si detaliere pe scurt);

Atribuirea contractului de achizitie publica;

Criterii de atribuire a contractului de achizitie publica;

Dosarul achizitiei publice;

Regimul juridic al raporturilor de munca;

Contractul individual de munca — definitie, durata, conditii si forma, continut;

incheierea contractului individual de munca;

Modificarea contractului individual de munca;

Suspendarea contractului individual de muncs;

Tncetarea contractului individual de muncs;

Raspunderea disciplinara in dreptul muncii;

Raspunderea patrimoniala in dreptul muncii;

Salarizarea. Timpul de munca si timpul de odihna;

Proprietatea publica si regimul jurdic al acesteia. Bunurile care fac parte din domeniul
public al statului. Bunurile care fac parte din domeniul public judetean. Bunurile care fac
parte din domeniul public al oragelor/municipiilor;

Date cu caracter personal. Definirea notiunii. Domeniu de aplicare;

Reguli generale privind prelucrarea datelor cu caracter personal. Prelucrarea unor
categorii speciale de date. Prelucrarea datelor cu caracter personal privind starea de
sanatate;

Drepturile persoanei vizate in contextul prelucrarii datelor cu caracter personal.
Confidentialitatea si securitatea prelucrarilor,

Conditii specifice pentru furnizorii de servicii medicale prevazute de Contractul-cadru
privind conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de
s&natate pentru anii 2014-2015. Obligatiile si drepturile generale ale furnizorilor de servicii
medicale, precum si obligatiile generale ale caselor de asigurari de sanatate;

Conditii de reziliere, incetare si suspendare a contractelor de furnizare de servicii
medicale;

Asistenta medicald ambulatorie de specialitate. Conditii de acordare. Beneficiari.
Obligatiile furnizorilor medicali si ale caselor de asigurari de sanatate;

Conditiile acordarii asistentei medicale in unitatile sanitare cu paturi conform Contractului-
cadru privind conditile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari
sociale de sanatate pentru anii 2014-2015. Modalitati de acordare. Obligatiile furnizorilor
medicali si ale caselor de asigurari de sanatate.

inspector de specialitate gr. li

Bibliografia:

1.
2.

Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;




3. Hotararea Guvernului nr. 286/23.03.2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 95/2006 privind Reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile
ulterioare — Titlul VIl — Spitalele; Titlul VIl — Asigurarile sociale de sanatate; Titlul XII —
Exercitarea profesiei de medic. Organizarea si functionarea Colegiului Medicilor din
Romania; Titlul Xl - Exercitarea profesiei de medic dentist. Organizarea si functionarea
Colegiului Medicilor Dentisti din Romania; Titlul XIV - Exercitarea profesiei de farmacist.
Organizarea si functionarea Colegiului Farmacistilor din Romania.

5. Lege-cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri
publice;

6. Ordinul Ministerului Sanatatii Publice nr. 870/2004, pentru aprobarea Regulamentului
privind timpul de munca, organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice din
sectorul sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordonanta de Urgenta nr. 158 din 17 noiembrie 2005 (actualizatd) privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate.

8. Fisa post — inspector de specialitate gr. |: spitalmures.ro.

¢ Referent de specialitate gr. Il
Bibliografia:

a) Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie
publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de
servicii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 337/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare;

b) Hotararea Guvernului nr. 925/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publicd din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de
concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii;

c¢) Ordinul ANRMAP nr.314/2010 privind punerea in aplicare a certificatului de participare la
licitatii cu oferta independenta;

d) Ordinul ANRMAP nr.302/2011 privind aprobarea formularelor standard ale Procesului-
verbal al sedintei de deschidere a ofertelor si Raportului procedurii, aferente procedurilor
de atribuire a contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari
publice si a contractelor de concesiune de servicii;

e) Ordinul ANRMAP nr.509/2011 privind formularea criteriilor de calificare si selectie;

f) Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii modificat cu OUG 2/2014;

g) Fisa post — referent specialitate: spitaimures.ro.

4. Calendarul de desfasurare al concursului:

e 01.10.2015 — 14.10.2015 - Depunerea dosarelor

e 15.10.2015 — Selectia dosarelor

e 15.10.2015 panai la ora 15,% — Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor candidatilor

e 16.10.2015 pani la ora 12,°° - Depunerea contestatiilor cu privire la selectia dosarelor

e 16.10.2015 pani la ora 15,*° - Solutionarea si afisarea contestatulor cu privire la
selectia dosarelor

e 21.10.2015 ora 10,%° — Proba scris’

e 21.10.2015 pani la ora 15,%° - Afisarea rezultatelor proba scrisa

e 22.10.2015 pani la ora 12,%° - Depunerea contestatiilor la proba scrisa

e 22.10.2015 pana la 15,% — Afisare rezultate solutlonare contestatii la proba scrisa

e 23.10.2015 ora 10,%° — Interviul

e 23.10.2015 ora 15,%° — Afisare rezultate interviu

o 26.10.2015 pani la ora 10,”° — Contestatii cu privire la rezultatele interviului

e 26.10.2015 pana la ora 13,% - Solutionarea si afisarea solutionarii contestatiilor cu

privire la interviu




e 26.10.2015 pani la ora 15,%° — Afisare rezultat final al concursului.

5. Actele pentru dosarul de concurs se pot depune la sediul institutiei organizatoare din Tg.
Mures, str. Gh. Marinescu nr. 50, et. I, cam. 4107 (Biroul Organizare) in perioada
01.10.2015 - 14.10.2015, zilnic (de luni pani vineri), intre orele 13 — 15.%°.

6. Informatii_suplimentare: Biroul Organizare (camera 4107), sau telefon 0265-212111 int.
462 — persoana de contact Neme; Emilia, secretarul comisiei de concurs, avizier, sau site-ul:

www.spitalmures.ro.

MANAGER
Dr. Puiac lon Clau}diu
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