SPITALUL CLINIC J UDETEAN DE URGENTA TiRGU-
MURES Tircu MURES, STR. GH. MARINESCU NR. 50,

COD: 540136
Tel:0265 - 212111, 0265-217235; Fax. 0265 — 215768

E-mail; secretarial(@spitjudms.ro

FISA POSTULUI
Anexé la Contractul individual de munca nr.

Nume §i prenume: Yaohae/
Unitatea Sanitari : Spitalul Clinic Judetean de Urgenti Tg. Mufg#

W,

Denumirea postului: FIZICIAN MEDICAL
Sectie : LABORATOR MEDICINA NUCLEARA

Gradul profesional al ocupantului postului: fizician medical

I. Descrierea postului:

Criterii de evaluare;

1. Pregiitirea profesionali impusa ocupantului postului:
Facultatea de fizica
Permis de exercitare CNCAN nivel 2

2. Experienta necesari execut3rii operatiunilor specifice postului :
Nu este necesara
3. Dificultatea operatiunilor Specifice postului:
o Complexitatea postului in sensul cunoagterii activitiilor specifice unui laborator de
medicina nucleara : ’
o Insusirea temeinica a unor tehnologii legate de utilizarea aparaturii din dfotarea
laboratorului
o Efort intelectual in vederea indeplinirii cerintelor specifice postului
° Principialitate §i comportament etic in relatiile cu superiorii si cu personalul
4. Sfera de relatii (de a intra in relatii, de a rispunde)
a) lerarhice : Subordonat:

° Subordonat: managerului,

° Subordonat: directorului medical ;medicului sef de sectie
b)Colaborare:
colaboreaza cu personalul mediu si superior al sectiei
de alta natura (studenti)



'll. Standardul de performanti

a ) Cantitatea;

* Pregatirea echipamentului si substantelor radioactive pe durata unei zile pentru ur
numar de 6 — 22 pacienti in functie de complexitatea examinarilor.
b) Calitatea:

e Numadrul de observatii/reclamatii primite ca urmare a neindeplinirii corecte a sarcinilor
atribuite

o Gradul de satisfacere a pacientilor privind serviciile prestate
c) Costuri:
o Utilizarea eficients a aparaturii si materialelor sanitare
o Utilizarea rationalé a materialelor sanitare
d) Timpul:
* Ocuparea timpului eficient, organizarea activitatii in functie de prioritétile profesionale
o Timp efectivde munca: 6 ore g

e) Utilizarea resurselor:

° Se apreciazd capacitatea de utilizare efecientd cost-beneficiu a resurselor puse la
dispozitie (aparaturs, materiale sanitare, medicamente, etc)
f) Modul de utilizare:
° Apreclerea gradului in care se integreazé in munc in echips ;
e Modul in care pune Ia dispozitia colectivului cunostintele i experienta pe care le detine
* Initiativa pentru formularea de solutii noi in vederea Tmbunattirii activitatii
o Sprijinirea colegilor nou Tncadrati

ll. Atributiile fizicianului medical din Laboratorul de Medicina Nucleara

A. Atributii generale:
a) are obligatia s& indeplineasci cu profesionalism, loialitate, corectitudine $i In mod constiincios
indatoririle de serviciu ce i revin;
b) se va abtine de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii institutiei: ,
c) va rdspunde de péstrarea secretului de serviciu, precum si de péstrarea secretului datelor si
al informatiilor cu caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare a executarii
atributiilor de serviciu;
d) participa la instructajele privind securitatea si sénatatea in munca, situatilor de urgenta si
raspunde de insugirea si aplicarea acestora;
e) sesizeazi seful ierarhic asupra oricaror probleme pe parcursul derulsii activitatii;
f) respecti normele de séndtate, securitate si igiend in muncd, normele de prevenire si stingere
a incendiilor, si de actiune in caz de urgentd precum si normele de protectie a mediului
inconjurétor; R
g) respecti normele interne si procedurile de Jucru privitoare le postul s3u;
h) respecti prevederile Regulamentului Intern al unitatii sanitare;
i) participd la instruiri, isi insuseste si respectd procedurile, normele, instructiunile specifice
sistemului de management al calititii si sistemului de management al sinatitii si securitatii
ocupationale aplicabil postului:
j) utilizeaza corect dotirile postului fara s Tsi puna in pericol propria existenta sau a celorlalti
angajati, aduce la cunostinta sefului locului de munca orice defectiune si isi intrerupe activitatea
pand la remedierea acesteia;
k) executa orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic direct sau de supraordonatil acestuia in
realizarea strategiilor, in limitele respectarii temeiului legal; ‘
l) respecti secretul profesional si programul de lucru
m) respectd si apdra drepturile pacientului.



B. Atributii specifice .
a) sa asigure evaluarea continua a dotarilor utilizate in pretica de medicina nucleara
b)sa efectueze testele de acceptanta ale echipamentelor
c)sa pregateasca specificatiile de performanta ale echipamentelor luand in consideratie
cerintele de radioprotectie
d)sa proiecteze ,sa implementeze si sa supravegheze procedurile de controlul calitatii
imaginilor obtinute prin investigatiile de medicina nucleara '
e) sa efectueze calculele necesare in vederea estimarii dozelor absorbite in organele
relevante si a dozei efective pentru activitatea ce se administreaza pacientului conform
protocolului clinic si/sau reglementarilor intrnationale privind dozimetria interna a
pacientilor
f) sa efectueze testele periodice de controlul calitatii Ia calibratoarele de doze Ja
monitoarele de radlatii,la camerele gamma si Ia alte echipamente relevante conform
procedurilor stabilite
g) sa calculeze activitatea ce urmeaza sa fie administrata copiilor pentru o anumita
procedura ,folosind scalarea adecvata,conform Normelor privind radioprotectia
persoanelor in cazul expunerilor medicale la radiatii ionizante
h)sa verifice modul in care se masoara activitatea inainte de administrare
i} sa pastreze evidenta substantelor radioactive intrate in laborator si a celor administrate
J) supravegheaza colectarea materialelor si instrumentarului de unica folosinta utilizat si se
asigura de depozitarea acestora in vederea distrugerii conform normelor de radioprotectie
k)participa la investigarea si evaluarea incidentelor si accidentelor ,respecta normele de
radioprotectie,procedurile si instructiunile de lucru S
l)foloseste corect mijloacele de supraveghere dozimetrica cu care este dotat si utilizeaza
corect mijloacele individuale si colective de radioprotectie
mj)sa raporteze supraexpunerile conform prevederilor art,83 din Normele Fundamentale de
Securitate Radjologica '
n)sa participe conform atributiilor la actiunile stabilite prin procedura de interventie in
situatii de urgenta ’
o)sa participe la instruirea persoanelor in curs de pregatire in practica de medicina
nucleara si la programul de instruire a personalului
p)sa-si amelioreze pregatirea profesionala de specialitate prin perfectionarea permanenta a
cunostintelor teoretice si practice,prin studiu individual sau alte forme de educatie
continua s
- r)poarta obligatoriu ecuson si echipamentul de protectie (halat)

-

C. Atributiile conform Ordinului MSP nr. 1101/2016 pentru  prevenirea si limitare:
infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare: P .

a) protejarea propriilor pacienti de altj pacienti infectati sau de personalul care poate fi infectat;
b) aplicarea procedurilor §i protocoalelor din planul anual de supraveghere si control al infectiiloi
nosocomiale;
c) obtinerea specimenelor microbiologice necesare atunci cand o infectie este prezenti sai
suspecta;
d) raportarea cazurilor de infectii intraspitalicegti echipei si internarea pacientilor infectati;



-

e) consilierea pacientilor, vizitatorilor si personalului in legaturd cu tehnicile de prevenire &
‘transmiterii infectiilor;

f) instituirea tratamentului adecvat pentru infectiile pe care le au ei insisi si luarea de masur
pentru a preveni transmiterea acestor infectii altor persoane, n special pacientitor.

g) implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitérii infectiilor; .

h) se familiarizeazé cu practicile de prevenire ‘a aparitiei i raspandirii infectiilor i aplicarez
practicilor adecvate pe toatd durata interndrii pacientilor;

i) mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de Tngrijire adecvate;

j) informeazd cu promptitudine medicul sef de sectie In legaturd cu aparitia semnelor de infectie
la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

k) inifiaza izolarea pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile si anunta imedial
medicul sef de sectie si serviciul de prevenire gi limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;
) limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alt
pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

m)semnaleazé medicului sef de sectie existenta elementelor sugestive de infectie asociaté
asistentei medicale;

n) participa la pregétirea personalului;

o) participd la investigarea focarelor de infectie; '

p)in caz de expunere profesionald la produse biologice aplicd imediat protocolul de
management al expunerii accidentale la produse biologice.

D. Atributii conform OMS nr. 1226/2012 privind gestionarea deseurilor in unitatile sanitare
atributiile sunt:

a. supravegheaza modul in care se aplica codul de procedura stabilit in sectorul lui de activitate;
b. aplica procedurile stipulate in codul de procedura;

c. aplicd metodologia de investigatie-sondaj pentru determinarea cantitatilor produse pe tipuri de
deseuri, in vederea completirii bazei nationale de date si a evidentei gestiunii deseurilor;

d. In toate etapele gestiondrii deseurilor se vor respecta cu strictete Precautiunile standarc
conform OMS nr. 1101/2016.

- IV. Responsabilitzti

a) raspunde de corecta indeplinire a sarcinilor de serviciu;

b) réspunde pentru neindeplinirea sarcinilor de serviciu;

c) raspunde de calitatea i operativitatea lucréirilor executate;

d) raspunde pentru siguranta si integritatea aparaturii cu care lucreaz3;

e) raspunde pentru incélcarea normelor de comportament stabilite prin Regulamentul Intern;

f) réspunde pentru incélcarea normelor de securitate gi sindtate in muncé si situatilor d
urgentd;

g) raspunde de implementarea unui sistem de radioprotectie eficient ca si responsabil ¢
securitatea radiologica

h) réspunde pentru nesesizarea sefului ierarhic asupra oricaror probleme sesnzate pe
parcursul deruldrii activitatii.

V. Limite de competenti

a) nu transmite documente, date sau orice mesaje confidentiale fard avizul managerult
Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Tg. Mures;

b) nu foloseste numele Spitalului Clinic Judetean de Urgentd Tg. Mures in actiuni sau.discut
pentru care nu are acordul manageruluu

c) in activitatea sa se circumscrie in cadrul competentelor profesionale dobandite si certificate d
forurile competente abtinanduse de orice depasire a competentelor;

VI Precizéri



o In functie de perfectionarea sistemulul de organizare si a sistemului informational §§
informatic, de schimbarile legislative, prezenta figa a postului poate fi completata cu atributil
lucrari sau sarcini specifice noilor cerinte, care vor fi comunicate salariatului.

Medisef/coordonator T4

Director medical

Vizat Compartiment juridic

Certificat Serviciul Resurse Umane ) - ‘
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